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0. INTRODUCCIO

L'Ajuntament de Premia de Dalt va sol-licitar un ajut de suport técnic a la Diputacid
de Barcelona per elaborar una diagnosi participativa per conéixer la situacié de les
persones joves del municipi. L'execucidé d'aquest estudi perseguia la voluntat
d'esdevenir la base sobre la qual es redactés el nou Pla Local de Joventut. La Diputacid

va encarregar a I'empresa Portacabot I'elaboracio de la present diagnosi.

El consistori volia conéixer de primera ma i analitzar la realitat que viuen els i les joves
del municipi per a la futura elaboracié d'un Pla Local de Joventut (PLJ). L'objectiu no
era altre que estructurar un seguit de politiques efectives per a la millora de la vida i
les condicions de les persones joves del municipi, aixi com per dinamitzar la seva

participacid i pertinenca als afers municipals.

El darrer Pla Local de Premia de Dalt englobava el periode 2018-2021, i per tant moltes
de les actuacions recollides en el disseny d'aquest darrer pla s'han d'avaluar i
reformular en un nou Pla Local de Joventut, d'acord amb les necessitats actuals i

perspectives futures de les persones joves.

L'objectiu general de qualsevol diagnosi de la realitat juvenil municipal és
comprendre la realitat que viuen les persones joves del municipi per tal de dissenyar
politiques de joventut adients. En aquest treball s’Tha dut a terme una analisi
quantitativa, amb les dades de qué es disposa tant a nivell municipal, comarcal o de
pais, que permeten una aproximacio a la realitat del col-lectiu jove des d'un punt de

vista demografic i socioecondmic.

Pel que fa al treball de camp i a I'analisi qualitativa, per una banda s’han dut a terme
dues sessions participatives amb persones joves, s’han realitzat algunes entrevistes a
persones implicades en les politiques de joventut i s’ha elaborat un questionari en
linia que s’ha posat a disposicid de totes aquelles persones joves que vulguin

participar.

Aixi doncs, aquest document és el resultat de I'estudi en profunditat de les mudltiples
dimensions de la realitat del col-lectiu jove de Premia de Dalt, realitzat també amb la
participacio de les persones joves del municipi, técnics i tecnigues municipals, carrecs
politics, gracies a I'equip de I'Institut Valeria Pujol i Bosch i de I'Institut Escola Sant

Anna..
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Marc teoric i objectius de la diagnosi
Els objectius generals de la diagnosi del Pla Local de Premia de Dalt sén:

- Ferunaaproximacio a la realitat juvenil i un analisi de les politiques de joventut

del municipi.

- Detectar les necessitats i les mancances, tant de les persones joves com de la

implementacid de les politiques de joventut.

- Establir les bases per al disseny d'actuacions del Pla Local de Joventut de
Premia de Dalt, a partir d'una analisi de la realitat juvenil i de les politiques de

joventut que permeti la deteccid de possibles mancances i necessitats.

La diagnosi del Pla Local de Joventut de Premia de Dalt es realitza en base a uns
principis i valors que provenen del marc especific que regula la llei 33/2010, de |1
d'octubre, de politiques de joventut que regula el Pla Nacional de Joventut de

Catalunya 2010-2020 (PNJCat).

En aquest document de planificacié estratégica a nivell nacional s'estableixen 7 grans
reptes que han de conduir a assolir dos objectius principals: d'una banda, la realitzacid
del projecte de vida de les persones joves atenent la diversitat de formes i models de
vida i, de l'altra, 'apoderament de les persones joves com a agents de canvi social,
impulsant el seu paper actiu com a ciutadania en el conjunt de la societat, oferint
espais per a la seva participacié en la presa de decisions, aixi com oportunitats per

donar rellevancia a la seva visid del mdn. Aquests grans reptes sén:

Repte 1. Aconseguir I'éxit en la trajectoria educativa de les persones joves, que

contempla:
- L'educacié com a element generador d'oportunitats socials.

- La qualitat de I'educacié com a condicid necessaria que permeti avancar cap

a una societat del coneixement.

- Corresponsabilitat de tots els agents educatius | aprenentatge de

competéncies instrumentals i procedimentals, i habilitats de la gent jove.

- Protagonisme de la persona jove en la seva propia vivéencia educativa.
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Repte 2. Aconseguir I'éxit en la trajectoria laboral de les persones joves, que

contempla:
- Millora de l'ocupabilitat i I'accés al mdén laboral de les persones joves.

- L'emprenedoria i el treball autdbnom com a estratégies per a la millora de les
oportunitats professionals de la gent jove.

- Qualitat del treball juvenil.
- Aveng¢ cap a un model productiu basat en la innovacié i el coneixement.

Repte 3. Aconseguir I'éxit en transicié domiciliaria de les persones joves, que

contempla:
- Millora de les oportunitats per a I'accés a I'habitatge.

- Foment del lloguer com a model de tinenca que contribueix a millorar les

oportunitats de mobilitat de les persones joves.

Impuls de les noves formes i models residencials de les persones joves.

- Participacio, mediacid i intermediacié en habitatge.

Aveng de la consideracié de I'habitatge com un dret social.

Repte 4. Promoure una vida saludable de les persones joves, que contempla:
- Promocié d’habits i conductes saludables entre les persones joves.
- Prevencié de les conductes de risc entre les persones joves.

- Millora del coneixement, la percepcié d'utilitat i el bon Us dels recursos de

salut.

Repte 5. Avancar cap a l'autonomia, el desenvolupament personal i Ia

participacié de les persones joves en allo col-lectiu, que contempla:

- Incidéncia sobre els factors individuals que afecten la participacié per
fomentar la implicacié i la mobilitzacié de les persones joves i reduir les

desigualtats en el perfil de joves actius.

- Suport a les associacions juvenils, organitzacions, espais i xarxes socials que

canalitzen la participacié de la gent jove.

- Construccié d'una estructura institucional i una administracié més oberta i

horitzontal que faciliti la participacié i la incidéncia de totes les persones joves.
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Repte 6. Universalitzar la cultura entre la poblacié juvenil: treballar perquée
I'oferta cultural respongui als objectius educatius i socialment cohesionadors,

que contempla:

- Millora i augment de l'accés, la difusié i el consum cultural critic delsi les

joves.
- Impuls de la creacié i de la produccié cultural de les persones joves.

- Impuls de la cultura i de la llengua catalana com a eina d'inclusid, de

dinamitzacié i de cohesid social.

Repte 7. Avancar cap a un nou model de pais i de societat cohesionada,
vertebrada territorialment, sostenible, inclusiva i innovadora en les formes

d’organitzacié col-lectiva, que contempla:
- Organitzacié i distribucid social del temps.
- Imatge social positiva de les persones joves.
- lgualtat, cohesidé social i convivencia.

- Sostenibilitat i vertebracio territorial.
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Reptes del PNJCat 2010-2020

Repte 1. Aconseguir I'éxit en la trajectoria
educativa de les persones joves

laboral de les persones joves

Repte 3: Aconseguir [éxit en la transici6

N
[ Repte 2. Aconseguir I'éxit en la trajectoria
[ domiciliaria de les persones joves

Repte 4: Promoure una vida saludable de
les persones joves

Repte 5: Avancar cap a l'autonomia, el
desenvolupament i la participacio de les
persones joves en allo col-lectiu

Repte 6: Universalitzar la cultura entre la
poblacié juvenil

Repte 7: Avancar cap a un nou model de
pais i societat cohesionada, sostenible,
inclusiva i innovadora

Per a l'analisi de la realitat juvenil, s'han tingut en compte aquests 7 reptes per tal de:

Facilitar la realitzacié del projecte de vida de les persones joves atenent a la diversitat

de formes i models de vida.

Apoderar la persona jove com a agent de canvi social, impulsant el seu paper actiu
com a ciutadania en el conjunt de la societat, oferint espais per a la seva participacié
en la presa de decisions, aixi com oportunitats per donar rellevancia a la seva visio del

mon.

Les persones destinataries i receptores d'aquesta diagnosi i del PLJ que se’'n derivi son
joves de Premia de Dalt amb edats compreses entre els 12 i 30 anys, en termes

generals i segons la definicié operativa de joventut dibuixada al PNJCat.
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Metodologia i desenvolupament

La diagnosi participativa és un document d'analisi sobre la realitat del col-lectiu de
joves de Premia de Dalt que es desenvolupa amb la col-laboracié expressa d'aquests,
com també dels agents que tenen un contacte directe amb ells, amb l'objectiu
d’'identificar els elements o trets més caracteristics que conformen la realitat dels i les

joves del municipi.

Per tal de comprendre la realitat de les persones joves, perd, no N'hi ha prou en
coneixer les dades estadistiques que conformen el col-lectiu jove, sind que també
s’han de reflectir les seves opinions, inquietuds i desitjos per tal de complementar la

seva Vvisio de la realitat.

El procés per a la realitzacié de la diagnosi s'emmarca en 3 fases, que soén:

Y Sy

FASE DE FASE D’ANALISI CONCLUSIONS |
PLANTEJAMENT (ARJ I APJ) ORIENTACIONS

Fase 1. Plantejament

Aqguesta primera fase de treball ha consistit en una primera exploracié del territorii la
realitat en la qual es proposa la intervencié. Per a fer-ho, en primer lloc s’han explorat
diverses dades sociodemografiques del municipi, i del col-lectiu de joves
especificament. Posteriorment s’ha realitzat un primer analisi sobre el territori i els

agents que estan en contacte o que formen part d'aquest col-lectiu.
Les fonts d'on s’han extret les dades sociodemografiques sén:
- Censde l'INE (Instituto Nacional de Estadistica).

- Padré d'Habitants a IDESCAT (Institut d'Estadistica de Catalunya).

- Dades sobre treball al Programa Hermes (Informacié Estadistica Local) de la
Diputacié de Barcelona.
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S'han realitzat reunions amb els técnics de referéncia (en agquest cas, amb la técnica
de Joventut) per ampliar la informacié obtinguda a través de les dades i estadistiques
i 'analisi de documentacié aportada per I'Ajuntament, i que han permes la deteccid
dels principals actors de les politiques de joventut, quina relacié hi ha entre ells i

guines influencies exerceixen sobre el col-lectiu jove.

La documentacié aportada per I'Ajuntament tenia relacié amb el desenvolupament

de les politiques de joventut al municipi, i aquesta ha sigut:

Ambit Documentacié aportada
Estudis i Plans Resultats enquesta d'habits de salut a alumnes de 4t d'ESO (2021)
Estudis i Plans Pla Local de Joventut 2018-2021

Informe anual i semestral registre de persones usuaries PI1J La

Informes interns Fletxa (2018-2020)

Estudis i Plans Transicid escola-treball al municipi de Premia de Dalt (2010)

Fase 2. Analisi (ARJ i APJ)

En aquesta segona fase s’ha realitzat un analisi més exhaustiu de la realitat juvenil,
gue ha permeés detectar quines son les necessitats i les problematiques que tenen les
persones joves del municipi, al mateix temps que s'ha cercat quines sén les mesures,

eines o recursos a través de les quals es dona resposta actualment a les mateixes.

Aixi doncs, aquesta segona fase s’ha dividit en dos periodes, un primer moment

d'analisi de la realitat juvenil (ARJ) i un segon moment d'analisi de les politiques de

joventut (APJ).

L’Analisi de la Realitat Juvenil €és una fase imprescindible en
el procés d'elaboracio d’'aquesta diagnosi, ja que ens permet
esbrinar com son les persones joves de Premia de Dalt en
lactualitat, en quina situacio es troben i quines necessitats

poden tenir.

Tenir aquesta informacié de partida és necessaria per poder fer un bon enfocament
de les linies estratégiques que s’hauran d’'articular al futur PLJ. Per dur a terme aquest

analisi, es desenvolupen les actuacions recollides al segUent quadre:
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Sessidé participativa amb alumnes
de 3r d'ESO de I'l[ES Valeria Pujol i

Entrevistes amb
Bosch

agents clau implicats

Analisi sociodemografic (estudi de les Questionari en linia
dades estadistiques)

< Analisi sociodemografic III.

De 'analisi de la realitat juvenil, cal remarcar-ne I'estudi de dades sociodemografiques
extretes de les principals fonts disponibles. Aquest treball de buidatge i exploracié de
dades ens permet complementar i acabar de perfilar una fotografia del col-lectiu jove

del municipi a través dels indicadors que en poden donar informacid especifica.

% Sessions participatives amb persones joves o °®
Tan

S’han realitzat quatre sessions participatives amb joves. Aquestes es van realitzar amb

els quatre grups classe de 3r d'ESO de Institut Valeria Pujol i Bosch.

A les quatre sessions s’han detectat les percepcions i necessitats del col-lectiu en els
diferents aspectes del seu cicle vital (educacid, treball, participacid, oci i lleure,
habitatge, salut, etc.) i, posteriorment, s'ha obert un debat per consensuar les opinions

recollides.
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KD

< Questionari ‘=

A més de les sessions participatives, aquesta fase també ha comptat amb un
questionari online, el qual ha revisat diversos aspectes rellevants que poden aportar

informacio sobre la realitat juvenil:

e Dades personals i sociodemografiques.
e Estudisiformacid.

e Coneixement de I'entorn.

e Ocupaciditreball.

e Participacio.

e Cultura, ociilleure.

e Salut, convivéncia i cohesid social.

Aguesta és una eina que permet complementar la informacié recollida en altres
espais, de manera que no s’han d'interpretar els resultats obtinguts com a
representatius de totes les persones joves, sind que només expressen la opinid dels i

les joves que han participat responent el qlestionari.

El qUestionari ha estat disponible durant el mes (del 17 de novembre al 17 de

desembre de 2021) amb un total de 203 respostes valides.
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Questionari per a I'analisi de la realitat juvenil

Grafic Q1. Participants segons génere Grafic Q2. Participants segons lloc de naixement

1,5% 2,0% 1.0%
x 6,4% Y

56,7%
41,9%

90,6%

= Dona =Home = No binari = Catalunya
= A l'estranger (fora de la Uni6é Europea)
A la resta de I'Estat Espanyol
A l'estranger (Unié Europea)

Font: Elaboracio propia a partir del questionari en linia

Grafic Q3. Participants segons activitats

5,4% 1.0%

93,6%

= Estudiant = Estudiant i treballant Ni estudiant ni treballant

Font: Elaboraci6 propia a partir del gliestionari en linia
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LAnalisi de les Politiques de Joventut és laltra branca
imprescindible en l'elaboracio de la diagnosi de la realitat
Juvenil, ja que estudia el conjunt d’actuacions, projectes,
programes, serveis o accions que pretenen donar resposta

a les necessitats juvenils del municipi.

L'analisi de les politiques de joventut s’ha basat principalment en aquelles actuacions
gue s’han desenvolupat en els darrers anys. Aquesta analisi s’ha dut a terme a partir
d'una matriu on s’han recollit i analitzat totes les actuacions i programes contemplats
a lanterior Pla Local de Joventut. Aquesta matriu, permet veure el grau

d’acompliment de les actuacions previstes.

Aqguesta fase es complementa amb I'analisi de tota la informacioé recollida durant les
entrevistes, que permet tenir en compte i avaluar les politiques de joventut que
s'estan duent a terme actualment des de les diferents arees de I'Ajuntament per tal

de prioritzar-les de cara a les orientacions del futur Pla Local de Joventut.

Fase 3. Conclusions i orientacions per al disseny del PLIJ
Finalment, aquesta tercera fase relaciona l'analisi de la realitat juvenil amb les
politiques de joventut existents fins al moment, posant en correspondéncia les

necessitats i els recursos disponibles.

Per a fer-ho s'ha utilitzat també, entre d’altres, la técnica de la matriu DAFO. Aquesta
técnica permet visualitzar clarament les debilitats, les amenaces, les fortaleses i les

oportunitats de la realitat juvenil del municipi.

A partir de tot el treball previ, s’"han plantejat possibles orientacions pel disseny del Pla
Local de Joventut, destacant aquelles necessitats i problematiques que actualment
Nno estan resoltes, i que han estat detectades en les diferents sessions participatives,

aixi com a través del questionari.

Aixi doncs, a continuacié es presenta la matriu referent a les diferents etapes del

procés de la Diagnosi fins arribar a les conclusions i orientacions de l'informe.



Diagnosi Pla Local de Joventut Ajuntament de Premia de Dalt 17

Analisi de la Analisi de les

Realitat Juvenil Politiques de Joventut

CONCLUSIONS
ORIENTACIONS

Replantejament Debilitats, amenaces,

dels eixos estrategics:

D : fortaleses i oportunitats
objectius i actuacions
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1. ANALISI DE LA REALITAT JUVENIL

1.1. Territori

Premia de Dalt és un municipi situat al nord de la comarca del Maresme. El terme
municipal disposa de 6,57 km? i es troba a uns 11 km de Matard, la capital de comarca,

i auns 29 km de la capital de provincia, Barcelona.

La densitat de poblacié és de 1.589,2 habitants per km?, lleugerament superior a la del
Maresme (1.150,8 habitants/km?2). Destaca, perd, que en ambdds casos es tracta d'una

densitat molt superior a la de Catalunya (242,0 habitants/km?).

El municipi es situa a 22km de Barcelona i a 9km de Matard, la capital de comarca. Les
connexions amb transport public, pero, sén escasses i aixd condiciona la vida de les
persones joves en diferents aspectes com la formacio, I'oferta laboral, la mobilitat i
'oci. Encara que es compta amb una linia d'autobus que uneix el municipi amb
Premia de Mar, es reconeix que es tracta d'un desplagament necessari si es vol anar a

algun altre municipi.

Imatge 1. Ubicaci6 de Premia de Dalt

Font: Elaboracié propia a partir de les dades d’Open Street Maps
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1.2. Poblacié

Segons les dades extretes del padré municipal d'habitants del 2020, Premia de Dalt
compta amb una poblacié total de 10.441 habitants, dels quals 5.201 sén homes i 5.240
dones. Dels quals 1.674 sén persones d'entre 15129 anys, el que suposa un percentatge
del 16,03 % del total de la poblacié. La xifra augmenta a 2.774 persones si s'amplia la
franja per sota i per sobre, de 10 a 34 anys, el que significa que les persones d'aquesta

cohort representen un 26,57 % del total de la poblacié.

Evolucio del total de la poblacid i la comarca

La poblacid de Premia de Dalt ha seguit, en termes generals, dues tendéncies
diferenciades en els Ultims 20 anys. En la primera decada del segle XXI 'augment de
la poblacié va ser considerable, passant de 8.869 habitants I'any 2000 a 10.064 el 2010.
Es a dir, un creixement de 1195 persones. A partir d’aquell any el creixement
poblacional es va moderar, i s'estanca definitivament a partir de 2016. Aixi doncs, el
creixement total de la poblacié a la segona década del segle XXI ha estat de 377

habitants.

Analisi estadistic IIIl

Grafic 1. Evolucid de la poblaci6 de Premia de Dalt (1998-2020)
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Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades del Padré d’habitants i dels Cens de poblacié IDESCAT
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Cal remarcar que, en termes relatius, I'evolucié demografica del municipi segueix una
dinamica diferent de les dades comarcals i del conjunt del territori catala. En els tres
ambits territorials la tendéncia és d'augment des del 2000. No obstant, a Premia de
Dalt aquest creixement és molt més menys pronunciat. A més a més, mentre que a
Premia de Dalt el creixement s’ha estancat als darrers anys, el Maresme i el conjunt

de Catalunya si que ha continuat amb el seu creixement demografic.

Grafic 2. Evolucié de la poblacié de Premia de Dalt, Maresme i Catalunya (100=2000)
(2000-2020)
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Font: Elaboracié propia a partir de les dades del Padré d’habitants i dels Cens de poblacié IDESCAT
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Estructura de la poblacié del municipi

A continuacié, s'analitza la piramide de poblacié, la qual ens permetra determinar
quina és l'estructura de la poblacié de Premia de Dalt pel que fa a sexe i I'edat dels
seus habitants.

Grafic 3. Piramide de poblacié de Premia de Dalt. Any 2019
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Font: Elaboraci6 propia a partir del padré municipal d’habitants. IDESCAT

En primer lloc, es pot observar com la poblacié infantil de O a 4, que esta representada
a la base de la piramide, té un gruix relativament petit, amb unes xifres inferiors a les
cohorts dels 5 als 9 anys i dels 10 als 14. Les dades d’'aquests grups son molt similars
als de 15 a 19 i de 20 a 24 anys, especialment en el cas dels homes. Es remarcable,
doncs, aquesta preséncia elevada de joves al municipi, en especial si ho comparem

amb els trams de 25 a 29 i de 30 a 34 anys.

En segon lloc, la poblacié adulta, ubicada a la part alta del tronc de la figura, és el
col-lectiu amb més pes demografic dins del municipi. Destaguen especialment les

franges d'edat dels 45 als 49 anys i dels 50 als 54 anys.

Finalment, les cohorts relatives a la gent gran representen una proporcié considerable
al municipi. A mode d'exemple, la franja dels 70 als 74 és més nombrosa que la dels

infants de O a 4 anys.

En definitiva, la piramide de poblacié ens indica que Premia de Dalt és un municipi

amb predominanca de poblacié adultaiamb una presencia significativa de gent gran.
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Cal remarcar que tot i que les cohorts juvenils sén les menys nombroses, el nombre
d'adolescents és relativament alt. Aquest fet es podria produir per un possible
augment de la natalitat en els primers anys del segle XXI.
Grafic 4. Evoluci6 taxa de natalitat bruta. Comparativa (2000 — 2020).
Nombre absolut
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Font: Elaboracié propia a partir del Cens de poblacio i habitatges de I'INE.

No obstant, la taxa de natalitat ha tingut una evoluciod inestable des de I'any 2005. Es
percep una tendéncia general al descens en el nombre de naixements de forma
continuada. A I'ambit comarcal i al conjunt de Catalunya la tendéncia ha sigut d'un
descens progressiu des de I'any 2008, si bé és cert actualment tenen una taxa de

natalitat bruta lleugerament superior a Premia de Dalt.

Aixi doncs, la menor preséncia de poblacidé 25 a 34 anys en comparacié amb la
poblacié adolescents pot obeir a la marxa d'una part dels joves del municipi per

motius académics, laborals o d'estil de vida.

La poblacid jove del municipi en xifres

Pel que fa a I'evolucié de la poblacié jove de Premia de Dalt (amb edats compreses
entre els 15 els 29 anys), en relacid al total de la poblacid, s'observa com entre el 2000
i el 2020 el percentatge de joves s'ha reduit de forma continuada, concretament del
24,2 % al 16 %. Aguesta és una dinamica compartida amb la comarca del Maresme i el

conjunt del territori catala, com s'evidencia al Grafic 5. El decreixement més
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pronunciat es produeix entre el 2000 i el 2014, any a partir del qual les dades

s'estabilitzen.

Probablement, la tendencia futura sigui d'un decreixement moderat, ja que, com s’ha
apuntat anteriorment, tot i que el municipi compta amb una poblacié adolescent
remarcable, és molt probable que del col-lectiu jove a partir dels 25 anys, una part dels
joves marxi a poblacions més grans per motius vitals.

Grafic 5. Evolucié dels percentatges de joves de 15 a 29 anys en relacio al total de la poblacié.
Premia de Dalt, Maresme i Catalunya. (2000-2020)
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Font: Elaboraci6 propia a partir del padré municipal d’habitants. IDESCAT

Si s'analitza la poblacié jove de 15 a 29 anys agrupada per grups d'edat quinquennals
(veure Taula 1) s'observa com a Premia de Dalt la major proporcié és la dels i les joves
de15a19 (37,40% del total de joves), seguidament del grup de joves de 20 a 24 (34,10%)
i, finalment, pel jovent de 25 a 29 anys (28,60%).

Encara que els percentatges de les joves d'entre 20 i 24 anys sén forga similars als del
Maresme i del conjunt del territori catala, s'observen lleugeres diferencies en relacié a
la resta de grups d'edat. Al municipi de Premia de Dalt el grup poblacional d'entre 15
i 19 anys és més present que en I'ambit comarcal i a Catalunya. Per contra, les joves

d'entre 251 29 anys estan menys representades que en la resta de territoris.
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Taula 1. Joves de 15 a 29 anys per grups d’edat quinquennals. Premia de Dalt, Osona i

Catalunya. 2018

Joves 15-19 % Total Joves % Total Poblacié
Premia de Dalt 626 37,40% 6,00%
Maresme 25.225 35,90% 5,50%
Catalunya 402.420 32,40% 5,20%
Joves 20-24 % Total Joves % Total Poblacié
Premia de Dalt 570 34,10% 5,50%
Maresme 22.512 32,10% 4,90%
Catalunya 396.716 32,00% 5,10%
Joves 25-29 % Total Joves % Total Poblacié
Premia de Dalt 478 28,60% 4,60%
Maresme 22.492 32,00% 4,90%
Catalunya 442.219 35,60% 5,70%

Font: Elaboracio propia a partir de les dades d’IDESCAT

L'index de dependéncia (veure taula 2) és un indicador que permet veure la relacid
entre la poblacidé dependent (infants, joves i gent gran) i la poblacid activa que se’'n fa
carrec. En el cas de Premia de Dalt lindex de dependéncia ha augmentat

lleugerament en els dltims tres anys, passant del 51,6% I'any 2018 al 52,5% I'any 2020.

Es a dir, actualment hi ha 52 persones dependents per cada 100 persones en edat
activa al municipi. Un percentatge superior a les xifres comarcalsi a les del conjunt de

Catalunya.

L'index d'envelliment al municipi del Maresme es situa al 2019 en un 113,29%, molt per

sota de la mitjana comarcal i de la catalana.

Pel que fa a I'index de dependéncia juvenil, que compara el nombre de persones joves
del municipi amb el nombre total, és del 24,63%. Tal percentatge, encara que
lleugerament superior, molt similar al de la comarca del Maresme i el conjunt del

territori catala.
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Taula 2. index de dependéncia juvenil, envelliment i de dependéncia a Premia de Dalt, Maresme
i Catalunya. 2016 -2018

. inde3< . index index de
Habitants dgpend_enma Envelliment % dependéncia %
juvenil %

Premia de Dalt 10.429 25,04 106,21 51,6

2018 Maresme  447.824 24,47 112,69 52,00
Catalunya 7.600.065 23,54 120,75 52,0

Premia de Dalt 10.448 25,20 109,28 52,7

2019 Maresme  452.690 24,09 116,02 52,0
Catalunya 7.675.217 23,16 123,09 51,7

Premia de Dalt 10.441 24,63 113,29 52,5

2020 Maresme  458.626 23,50 120,68 51,9
Catalunya 7.780.479 22,65 125,95 51,2

Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades d’IDESCAT

Alhora, pel que fa I'analisi de la poblacié jove segons sexe s'identifica una lleugera

predominanca dels homes (53,6%) respecte les dones (46,4%) I'any 2020.

Grafic 6. Poblacio jove de 15 a 29 anys segons sexe a Premia de Dalt. Any 2020.
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Font: Elaboracio propia a partir del padré municipal d’habitants. IDESCAT
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Les persones joves de Premia de Dalt segons la procedéncia

A continuaciod es pot observar I'origen de la poblacié de Premia de Dalt. La distribucid
d’aquesta poblacié ve molt marcada per I'edat, com a consequéncia dels processos
migratoris que han configurat I'estructura poblacional del municipi i, que sovint,

coincideixen amb els processos que s’han experimentat a I'ambit catala.

Aixi, la realitat migratoria ens defineix una poblacié menor de 60 anys majoritariament
d'origen catala, mentre que a partir d'aquesta edat existeix un proporcioé significativa
de persones provinents de l'estat espanyol, consequéencia del moviment migratori

gue es va donar durant els anys 60 i 70 del segle passat.

Pel que fa a la poblacié estrangera, aquesta és minoritaria en totes les franges d'edat,
perd concentra el seu gruix en les cohorts dels 30 als 54 anys on s'aprecien els

percentatges més elevats de poblacié nouvinguda.

Aixi mateix, entre el col-lectiu jove també hi ha preséncia de persones estrangeres.
Concretament, la cohort amb un nombre més alt de persones migrades de tota la
piramide de poblacié correspon a la franges dels 15 als 29 anys, amb una preséncia

majoritaria de dones joves.

Grafic 7. Origen de la poblacié segons grup d’edat i sexe a Premia de Dalt. 2019
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades d’IDESCAT
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A continuacid (veure Taula 3), es pot observar la distribucié de la poblacid
empadronada al municipi segons les principals nacionalitats i grans zones del planeta.
Les dades mostren, a nivell general, una dinamica migratoria de baixa proporcié, on
fins el 90,4% de la poblacid és autoctona. Dintre del col-lectiu jove, el fenomen

migratori manté la mateixa tendencia, de manera que la poblacié espanyola 90,3%.

També es pot observar com a nivell general la procedéncia més nombrosa correspon
a les persones de I'Africa i de la resta de la UE, ambdds casos amb un percentatge del
2,9%. Seguidament, es situen les persones procedents de I'America del Sud (1,3%) i
d'altres paisos d'Europa (1,0%). Pel que fa concretament als i les joves amb nacionalitat
estrangera, també destaquen de forma diferenciada les persones amb procedéencia

de paisos de I'Africa (3,5%) i de la resta de paisos de la UE (1,9%).

Taula 3. Principals nacionalitats (per grans zones) de la poblacié de Premia de Dalt. Any 2020

Poblacié % Joves 15-29 anys %

Espanyola 9.434 90,4% 1.512 90,3%

Resta UE 299 2,9% 31 1,9%

Resta Europa 100 1,0% 20 1,2%

Africa 304 2,9% 58 3,5%
Ameérica

del Nord i 71 0,7% 18 1,1%
Central

Ameérica del 138 1,3% 22 1,3%
Sud

Asia i Oceania 95 0,9% 13 0,8%

Font: Elaboracio propia a partir de les dades d'IDESCAT

Segons les dades d'IDESCAT la nacionalitat que més destaca sobre la resta és, amb

diferencia, la marroquina amb el 23,93% del total dels estrangers del municipi.

Pel que fa al lloc de naixement de la poblacié del municipi un 84,6% de les persones
joves sOn nascudes a Catalunya, percentatge superior en comparacié al nivell

comarcal (77,0%), i al conjunt de Catalunya (66,9%).

El nombre total de joves nascuts a la resta de I'Estat és molt poc significatiu (un 1,5%),
i la diferéncia més important es troba amb les persones joves nascudes a I'estranger,
que en el cas de Premia de Dalt se situa en un percentatge del 13,9% del total de la
poblacio jove. Les dades en mostren, doncs, una proporcio de persones immigrades

entre el col-lectiu jove al municipi a tenir en compte.
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Taula 4. Joves de 15 a 29 anys segons el lloc de naixement. Premia de Dalt, Maresme i Catalunya.

2020
Nascuts a Catalunya Nascuts a laresta de I'Estat Nascuts a I'estranger
15 a 29 anys % 15a 29 anys % 15a 29 anys %
Prem'?)‘;ﬁ 1.417 84,6% 25 1,5% 232 13,9%
Maresme 54.088 77,0% 1431 2,0% 14.710 20,9%
Catalunya 830.582 66,9% 34.499 2,8% 376.274 30,3%

Font: Elaboracié propia a partir de les dades d’IDESCAT

L’arrelament de la poblacid jove al municipi

Alguns dels indicadors per mesurar lI'arrelament de la poblacid jove al municipi sén el
grau d'implicacié de la persona en els afers municipals, el grau de participacié en
entitats municipals o el coneixement de la realitat del municipi i de les persones que
hi viuen. Una altra manera de veure I'arrelament de la poblacié jove al municipi és
analitzant les intencions de viure al municipi en un futur o la creenca de poder-hi
viure. Per tant, un dels aspectes que es demana al questionari i a les sessions
participatives és la relacié que estableixen les persones joves amb Premia de Dalt, i el

sentiment de pertinenca i arrelament que se’'n deriva.

En aquest sentit, tal i com mostren les respostes plasmades al qUestionari que
observem en el grafic Q4, les joves que tenen la voluntat de continuar vivint a Premia
de Dalt sén majoritaries a les que no ho volen (37,2% i 20,4% respectivament). Cal
destacar, perd, que les opinions recollides a les sessions participatives amb joves
mostren una visidé oposada. En aquest cas, hi ha un a gran part dels i les joves que

reconeixen no tenir la voluntat de seguir vivint al municipi en un futur.
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Questionari per a I'analisi de la realitat juvenil

Grafic Q4 : En un futur, t'agradaria seguir vivint a Premia de Dalt?
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Font: Elaboraci6 propia a partir del qliestionari en linia
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< Estracta d'un municipi tranquil on es viu molt bé.

&

“ Poca oferta comercial, fet que implica el desplagament a municipis del voltant.

< Manca d'arrelament del jovent al municipi.
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1.3. Treball

Ocupacio i atur PLA NACIONAL
DE JOVENTUT
DE CATALUNYA
2020

“Aconseguir Uexit en la trajectoria laboral de les persones joves™.
Repte del PNJCat

L’activitat economica

L'activitat econOmica de Premia de Dalt es centra, principalment, en el sector serveis
i la construccid. Al segUent grafic de sectors segons la seva distribucié s'observa com,
segons les dades del 2020, hi ha un total de 226 empreses registrades al municipi, de

les quals un 67,7% corresponen al sector serveis, un 18,1% a la construccid, un 12,8% a

la indUstria i un 1,3% a l'agricultura.

Grafic 8. Distribucié d’empreses per grans sectors d’activitat.
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Font: Programa Hermes. Dades municipals sobre I'activitat economica

El tercer trimestre de I'any 2020 a Premia de Dalt hi ha un total de 4.774 persones que
configuren la poblacié activa local. Es a dir, actualment, hi ha aproximadament, 4.774
persones d'un total de 10.419 habitants, un 45,8% de la poblacié, amb capacitat de
treballar. Les edats corresponents a la poblacid activa van dels 16 anys als 64 anys, i en
el cas concret del municipi d'Osona concentren el percentatge més alt entre els 35 i

els 44 anys, seguidament de la cohort dels 45 als 54.
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La poblacid activa juvenil s'’engloba en els grups d'edat compresos entre els 16 i els 24
anysiels25iels 34 anys, que representen el 24,9% del total de poblacid activa. Al Grafic
9 s'observa com l'entrada al moén laboral i, per tant, a la categoria de “poblacié activa”
per part de les persones joves, es retarda iniciant-se majoritariament entre els 25 i els
34 anys. Alhora, es detecta una diferéncia constant en tots els grups d'edat entre

homes i dones, essent major el nombre d’'homes en totes les franges d'edat.

Grafic 8. Poblacié activa registrada a Premia de Dalt. Valors absoluts. 3r trimestre de 2020.
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Font: Programa Hermes. Dades municipals sobre el mercat de treball

Les dades de l'evolucié de l'atur registrat a Premia de Dalt (Grafic 10) mostren una

tendéncia consemblant a la tendéncia comarcal i del conjunt de Catalunya.

Aixi doncs, als tres nivells territorials analitzat I'atur va en augment fins al 2013 com a
consequeéncia de la crisi econdmica iniciada al 2008. No obstant, a partir del 2014 i fins
al 2019 el percentatge es va reduint fins a situar-se prop del 5%.Tot i que a partir del

2020 tornar a créixer motivada pels efectes econdmics de la pandémia de la COVID.
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Grafic 9. Evolucio de I'atur registrat. Comparativa. 2010 — 2020.
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Font: Programa Hermes. Dades municipals sobre el mercat de treball

A continuacid (veure Taula 5) es pot observar I'evolucio de I'atur registrat en els Ultims
5anys concretament en el col-lectiu jove. A partir d'aquestes s'intueixen dos fendmens

a comentar:

e En primer lloc, que existeixen diferéncies entre la franja d'edat dels 16 als 24
anys i la relativa als 25 i fins als 39 anys. Durant el periode analitzat I'atur és
sempre més elevat en la franja d'edat més gran. Encara que no es gaudeix de
dades suficients que assenyalin les causes d'aquesta situacid, un fet explicatiu
pot ser el fet de la dificultat que suposa, en molts casos, el fet de trobar feines
gualificades. D'aquesta manera, i entenent que les persones joves acostumen
a integrar-se al mercat de treball a través de feines temporals i, en molts casos,
no qualificades; tenen més facilitats per trobar feina i, per tant, tenen un
percentatge d'atur inferior. En canvi, les persones joves d'entre 25 i 39 anys
presenten més dificultats per a trobar feines que assoleixin el seu nivell

educatiu.

e En segon lloc, es constata que des del 2018 l'atur juvenil ha seguit una
tendéncia d'augment al municipi. Amb un creixement significatiu entre el
2018 i el 2021, any en que es situa en 1'28,5%. Caldra estar atents a I'evolucié del
context economic causat per la pandémia de la COVID i a les possibles

implicacions per a la ocupabilitat de les persones joves.
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Taula 5. Evolucié atur registrat a Premia de Dalt per franges d’edat col-lectiu

jove 2017 - 2021.

2017 2018 2019 2020 2021
De 16 a 24 anys 4,7% 5,6% 6,7% 6,9% 6,4%
De 25 a 39 anys 23,3% 19,4% 19,0% 20,9% 22,0%
TOTAL JOVES
(16 a 39 anys) 28,0% 25,0% 25,7% 27, 7% 28,5%

Font: Programa Hermes. Dades municipals sobre el mercat de treball

&
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% Per ales persones joves que volen entrar al mercat de treball, tenen la possibilitat
de trobar feines temporals als municipis propers que tenen costa.

A

% Falta d'oportunitats laborals a Premia de Dalt, especialment en ambit més
especialitzats.

< Aquesta situacié provoca que moltes persones s’hagin de desplacar a altres
municipis per treballar.
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Questionari per a I’'analisi de la realitat juvenil

De les persones joves que han respods el bloc d'Ocupacié i Treball del questionari,
actualment treballen un 8,8%. D'aguestes, un 50% no treballa unes hores fixes, un
421% treballa menys de 35 hores i un 53% treballa entre 35 i 40 hores. Les jornades

completes sén, doncs, poc frequents entre els i les participants que treballen del

questionari.

Grafic Q5: Habitualment, quantes hores treballes a la setmana?

Més de 40 hores . 2,6%

Entre 35 40 hores - 5,3%

Entre 31 i 34 hores . 2,6%

Irregular

50,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Font: Elaboraci6 propia a partir del gliestionari en linia

Pel qué fa a la formacié ocupacional, en els darrers 6 mesos un 8% dels joves que han

respost han fet formacié, mentre que la resta (92%) no n'han fet.

Grafic Q6: En els darrers 6 mesos, has fet algun curs ocupacional?

8,0%

= No = Si

Font: Elaboracié propia a partir del guiestionari en linia
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1.4. Educaciod i formacid

PLA NAGIONAL
DE JOVENTUT
DE CATALUNYA
2020

“Aconseguir Uexit en la tragjectoria educativa de les persones
joves”

Repte del PNJCat

Segons el PNJCat 2020, I'educacié ocupa un paper cabdal en el desenvolupament de
les oportunitats presents i futures de la persona. D'una banda, la tria d'uns o altres
estudis i els resultats academics sén elements que determinaran les oportunitats dels
i les joves en el mén laboral; de 'altra, i més enlla de I'ensenyament formal, I'educacié
integral de la persona incorpora l'aprenentatge d’'habilitats i actituds que sumen de
manera especialment profunda en la configuracié de les identitats i el seu

desenvolupament personal.

Sota aguesta consideracid, les politiques educatives ocupen un paper central en el
conjunt de les politiques de joventut en tant que estan relacionades i connectades
amb bona part de les estratégies a abordar en la resta de reptes del PNJCat 2020 i
seran una eina cabdal per incidir sobre les trajectories vitals i el projecte de vida de les
persones joves. Cal assenyalar, també, que el PNJCat 2020 entén 'educacié des d'una
perspectiva amplia, que no sols es redueix als espais formals educatius ni als

aprenentatges relacionats amb els coneixements teorics.

En aquest apartat s'analitza la realitat juvenil des del punt de vista de la formacio i
l'accés a aguesta, en un sentit ampli, tenint en compte les oportunitats educatives

que tenen les persones joves de Premia de Dalt.

Els centres educatius de Premia de Dalt

El municipi del Maresme compta amb 4 centres educatius, tres de titularitat publica
i un de titularitat concertada (en el cas de Batxillerat, la titularitat és privada). En
primer lloc, 'Escola Maria Manent corresponent al cicle educatiu Infantil i Primaria, és

adirde3acanysideobal2

En segon lloc, I'Institut Escola Sant Anna de cicle educatiu d'infantil i primaria, perd
gue a partir d'aguest curs (2021-2022) compta amb una primera linia de secundaria
de Ir d'ESO. Aguest és un fet molt positiu per al jovent de Premia de Dalt ja que a partir

d’ara gaudeixen de dos centres de secundaria de titularitat publica.

El municipi del Maresme també compta amb [l'Institut Valeria Pujol, un centre de
secundaria i batxillerat. Aquests estudis es cursen, normalment, entre els 12 i els 16

(ESQO) i 16 i 18 (Batxillerat).
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Finalment, trobem I'Escola Betlem de titularitat concertada, oferint una educacié
completa des del Segon Cicle d'Educacié Infantil, Primaria, Secundaria i Batxillerat. En

aguest Ultim cicle, la titularitat és privada.

Grau de formacié de la poblacié de Premia de Dalt

Tots els recursos educatius s'expliguen amb meés detall a l'apartat d'Analisi de

Politiques de joventut.

Taula 6. Equipaments educatius de Premia de Dalt. Any 2021.

Cicle educatiu Centre Titularitat
Infantil i Primaria Escola Maria Manent Publica
Infantil, Primaria i Secundaria*  Institut Escola Santa Anna Publica
Secundaria i Batxillerat Institut Valeria Pujol Puablica

Segon cicle infantil, Primaria,

.. . Escola Betlem ncer Priv
Secundaria i Batxillerat scola Betle Concertada/ ada

*De moment només compta amb el curs de 1r d’ESO (curs 2021-2022).

Font: Elaboracioé propia a partir de la web municipal

Les dades de qué es disposa pel que fa al nivell d'instruccid sén del Cens del 2011, pel
gue aporten una informacié aproximada de la realitat formativa de la poblacié en

general i no tant en concret per a les persones joves de Premia de Dalt.

Tot i aixi, es rellevant i important presentar-la en aquest estudi. Pel quée fa, doncs, a la
poblacié segons el nivell d'instruccid, la informacié es pot analitzar en els grafics
seguents (grafic 11 i 12). Abans d'analitzar-los, cal aclarir qué signifiquen els termes

“sense estudis, primer, segon i tercer grau”:

7

% No sap llegir o escriure o sense estudis: Persones que saben llegir i escriure, pero

gue van assistir menys de 5 anys a I'escola.

7

< Primer grau: Persones que van anar a l'escola cinc anys o més sense completar

EGB, ESO o Batxillerat elemental.

7

< Segon grau: Es considera que una persona té estudis de segon grau quan ha
acabat ESO, EGB, Batxillerat elemental o té el certificat d'escolaritat o d'estudis
primaris, batxillerat (LOE, LOGSE), BUP, Batxillerat superior, COU, PREU, FP grau
mitja, FP [, Oficialia Industrial o equivalent, grau mitja de musica i dansa, certificats
d'escoles oficials d'idiomes, FP grau superior, FPIl, Mestratge industrial o

equivalent.
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« Tercergrau: Es considera que una persona té estudis de tercer grau quan ha acabat
una diplomatura universitaria, arquitectura técnica, enginyeria técnica o
equivalent, grau universitari, llicenciatura, arquitectura, enginyeria, master oficial

universitari, especialitats mediques o doctorat.

Grafic 10. Percentatge de la poblacié de Premia de Dalt segons nivell d’instruccié.
20M

7,1%

10,5%

No sap llegir o esciure/Sense estudis Primer grau = Segon grau Tercer grau

Aixi doncs, segons les dades del Cens del 2011, s'observa com una gran majoria de la
poblacié del municipi (un 54,2%) té estudis de segon grau, mentre que 28,2% ha cursat
estudis de tercer de grau i un 10,5% té estudis de primer grau. Per ultim, un

percentatge menor de la poblacié no té estudis reglats 7,1%.

Si es realitza una comparativa entre les dades del municipi, les comarcals i les del

conjunt de Catalunya, s'observa alguna particularitat que cal remarcar.

Encara que la tendéncia registrada a I'ambit municipal coincideix amb la distribucid
registrada a la resta de nivells territorials, s'observen algunes diferéncies. Per exemple,
el percentatge de persones amb estudis de tercer grau a Premia de Dalt és del 28,2%

mentre que a Catalunya baixa fins al 20,3% i al Maresme fins al 19,7%.

Pel que fa les persones que no saben llegir o escriure, o sense estudis, el percentatge
al municipi es fixa al 7,1%, mentre que al Maresme i al conjunt del territori catala

augmenta fins al 9,8% i 10,0% respectivament.
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Grafic 11. Percentatge de la poblacié segons nivell d’instruccié. Premia de Dalt,

Maresme i Catalunya. 2011
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No sap llegir o esciure/Sense estudis Primer grau Segon grau W Tercer grau

Font: Elaboracié propia a partir de les dades de I'INE, Cens 2011

7

< L'obertura de la linia de secundaria de I'lnstitut Escola Santa Anna es valora com

un fet molt positiu.

< Esvalora positivament la coordinacidé entre el centre educatiu i les diferents arees
per tal d'identificar i acompanyar els i les joves que necessiten algun tipus de

suport (Servei Ocupacio, Serveis Socials, etc.)

< No hi ha prou sortides de Cicles Formatius ni tipologies de Batxillerat, fet que

provoca que s'hagin de desplacar a Mataro, Barcelona o Badalona.

K2
*

Elsiles joves adolescents, encara que coneixen la Biblioteca municipal, no en fan
Us. Es fa dificil arribar al col-lectiu adolescent i, en molts casos, no coneixen la

diversitat de serveis o activitats als que poden accedir.
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Questionari per a I'analisi de la realitat juvenil

A continuacio, es mostra la perspectiva educativa que tenen les persones joves que

han participat al guestionari.

Grafic Q7: Perspectiva educativa i formativa dels participants

Grau Universitari _ 53,3%
Batxillerat _ 14,6%
Cicle Formatiu de Grau Superior - 10,2%
vull treballar [ 8.8%
Estudis de Postgrau - 5,1%
Cicle Formatiu de Grau Mitja - 5,1%
Eso | 2.2%

Programa de Formacié i Inserci6 (PFI) | 0,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60%

Font: Elaboraci6 propia a partir del giiestionari en linia

Tal i com mostren les dades, una majoria del 53,3% de les persones que han respost el
guestionari, coincideixen en la voluntat d’assolir un nivell d’estudis universitari. Encara
gue en menor mesura, un 14,6% de les respostes opten per batxillerat, seguit del10,2%

gue opta per un nivell de Cicle Formatiu de Grau Superior.
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1.5. Habitatge

PLA NACIONAL
“Aconseguir Uéxit en la transicié domiciliaria de les persones  [BEEHIOS
5 2 2020

Jjoves

Repte PNJCat

En aquest apartat I'objectiu és observar les caracteristiques principals de I'habitatge
a Premia de Dalt i com aquest ambit condiciona la vida de les persones joves. Per fer-
ho, s'analitzaran algunes dades objectives sobre I'estat de I'habitatge al municipi, com
el regim de tinenca dels habitatges o el preu del mercat de lloguer, que han de
permetre fer una aproximacié de quins tipus i disponibilitats d'habitatges es poden

trobar les persones joves de la localitat.

Per a I'analisi no es disposen de més dades quantitatives per analitzar la realitat juvenil
sobre la transicié domiciliaria del municipi, perd l'analisi qualitativa a partir de les
sessions participatives, tant amb técnics com amb joves, aporten informacio rellevant,

que es recull també en aquest apartat.

Pel que fa al regim de tinenca dels habitatges (taula 7), la gran majoria d’aquests sén
de propietat, concretament fins a un 83,9% del total. El lloguer se situa en un 8,8% del

total del parc, una xifra inferior a la recollida al Maresme i al conjunt de Catalunya.

En termes generals, el lloguer acostuma a ser la millor opcié per a 'emancipacié de
les persones joves. Tot i que les dades mostren una tendéncia més forta cap a la

propietat, aixd tampoc indica que I'oferta de lloguer hagi de ser expressament més

reduida.
Analisi estadistic III.
Taula 7. Régim de tinenca dels habitatge. Comparativa. 2011.
Premia de Dalt Maresme Catalunya
De propietat 83,9% 76,1% 74,3%
De lloguer 8,8% 17,2% 19,8%
Altra forma 7,3% 6,7% 5,9%

Font: Elaboraci6 propia a partir de Cens de poblacié i habitatges de I'INE, 2011

Pel que fa a l'evolucié dels preus del lloguer es constata una evolucié forca

diferenciada entre Premia de Dalt i la resta de territoris de referéncia. AqQuesta, encara
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que ha sigut una tendéencia d'augment en els Ultims 5 anys, ha estat molt més

pronunciada al municipi que a Catalunya i al Maresme.

Remarcar també que el preu de mitjana del lloguer a la localitat és, en comparacio,
molt més elevat que la mitjana comarcal i del conjunt de Catalunya (1.083,61€ l'any

2020 a Premia de Dalt versus 734,33€ a Catalunya).

Grafic 12. Evolucié preu del mercat de lloguer. Comparativa. Mitjana 2015-2019.
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* (Dada Catalunya 2014) distribucié comarcal de I'any 2015
Font: Elaboraci6 propia a partir de les dades de la Secretaria d’Habitatge de la Generalitat de Catalunya

Durant les sessions participatives es va detectar que les persones joves que hi van
assistir no estaven en un procés de transicié domiciliaria, de manera que les dificultats
sobre aquest ambit ha costat detectar-les. Si que a través de les entrevistes amb

agents clau del municipi s'ha recollit:

&

KD

% Manca d'un mercat de lloguer al municipi i, per tant, d'ofert d’habitatge

accessible per a joves,

KD

<% Les persones joves han de marxar fora del municipi per a independitzar-se.
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1.6. Cultura, oci, lleure i esport

“Universalitzar la cultura entre la poblacié juvenil: treballar FEhiTia
DE CATALUNYA
2020

perque Uoferta cultural respongui a objectius educatius i
socialment cohesionadors”

Repte PNJCat

La participacié dels i les joves en la vida social es fa visible principalment en les
activitats culturals, aixi com en el temps dedicat a lI'oci i el lleure. Fer un analisi de les
oportunitats que ofereix el municipi en aquest ambit i de quins sén els habits i
principals ocupacions del temps d'oci i lleure, aixi com els interessos culturals, entre

les persones joves, permetra gaudir d'una aproximacié més exacta a la realitat juvenil.

L'accés a la cultura és un aspecte clau per a fomentar I'enriqguiment personal del
col-lectiu jove. Es per aixd que les administracions, tant a nivell local, com d'altres de
superiors, vetllen per oferir equipaments i recursos a la ciutadania, també als i les

joves, per tal de desenvolupar politigues i serveis culturals de qualitat.

En aquest apartat, s'exposen quins sén els serveis i equipaments que disposa el
municipi dedicats a la cultura, I'oci, el lleure i I'esport i que, per tant, estan a disposicid
de la poblacié jove. També es reflecteixen percepcions i opinions fruit de l'analisi

qualitatiu en aquests ambits.

A la taula seguent es poden observar els equipaments o serveis culturals que disposa
Premia de Dalt, adrecats en aquest cas a tota la poblacio, pero que la poblacio jove

també hi pot fer Us:

Taula 8. Equipaments o serveis culturals de Premia de Dalt. 2020

Equipament Us principal
Biblioteca Jaume Perich Cultural, educatiu

Casa de Cultura Can Figueres Cultural, oci
Museu Cultural, educatiu
Arxiu municipal Cultural, educatiu
Oficina de Catala Cultural, educatiu

Espai Sant Anna Cultural, oci

Font: Elaboraci6 propia a partir del web municipal
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Entre els equipaments esportius, hi trobem els seguents:

Taula 9. Equipaments esportius de Premia de Dalt. 2022

Equipament Us principal
Pavell6 Poliesportiu Municipal Variat
Camp de futbol Futbol
La Poma BikePark Variat

Font: Elaboraci6 propia a partir del web municipal

També es recullen les entitats esportives del municipi:

Taula 10. Entitats esportives de Premia de Dalt. Any 2022

Entitat Esport
Club Basquet Premia de Dalt Basquet
Club Futbol Sala Premia de Dalt Futbol Sala
Club Patinatge Artistic Premia de Dalt Patinatge Artistic
Club Volei Premia de Dalt Volei
Beach & Sports Catalunya Volei Platja
Club Esportiu Premia de Dalt Futbol
Club BTT Premia de Dalt BTT

Font: Elaboraci6 propia a partir del web municipal

5

< Bona valoracid dels equipament esportius del municipi.

< Esfa una valoracié molt positiva del paper que jugava el PI1J LA Fletxa en I'oci del
jovent abans d'ubicar-se a I'equipament actual. Anteriorment, un gruix important
de joves anaven a La Fletxa durant les tardes a passar l'estona o a realitzar

activitats.

&

<% Es percep que caldrien més activitats d'oci dirigides al public jove durant I'any.

% Es demanda més varietat d'activitats durant la Festa Major i aquestes dirigides al

public jove.
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+ Degut a les restriccions pel COVID I'oferta d'activitats s'ha vist alterada.

Questionari per a I'analisi de la realitat juvenil

Pel que fa als llocs de trobada entre les persones joves que han respos el questionari,
es recull que la majoria (46,7%) de joves es troben a llocs fora de les propostes
plantejades. Tot i aixi, un 34,3% de les respostes indiquen que es reuneixen a les places

del poble.

Grafic Q8: On et trobes amb els teus amics i amigues?

Places del poble _ 34,3%
La Petanca - 9,5%

Equipaments esportius (camp futbol, pista,
piscina, skatepark) . 5,8%

Café Sant Jaume l 3,6%

0% 20% 40% 60%

Font: Elaboraci6 propia a partir del giiestionari en linia

En relacid a les activitats esportives entre el jovent, una majoria del 72,3% de les
persones que han respost el qUestionari reconeix practicar algun esport. Per contra,
només un 27,7% ha negat realitzar alguna tipus d'activitat fisica. Com a activitats més

realitzades destaguen el voleibol, el basquet i el futbol.

Pel que fa a la practica de les activitats artistiques, el 85,4% de les respostes afirmen
realitzar alguna activitat, a diferéncia del 14,6% restant que reconeix no practicar-ne.
En relacid a les activitats artistigues més realitzades hi trobem el dibuix, la musica o la

dansa.
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1.7. Participacio ciutadana i comunicacio

“Avancar cap a Uautonomia, el desenvolupament personalila JEuis

DE CATALUNYA
2020

participacio6 de les persones joves en allo col-lectiu”

Repte PNJCat

Tal com assenyala el PNJCat 2020, la participacié en alld col-lectiu és un dels grans
reptes en majuscules en relacié a les politiques de joventut. D'una banda, cal entendre
la participacié des de dos punts de vista: la participacié entesa com a metodologia,
com a eina que cal potenciar a I'nora del disseny i el desenvolupament de politiques
de joventut. D'altra banda, és important entendre la participacié com un objectiu,
com guelcom que es vol potenciar i promoure entre les persones joves. Una de les
maneres de promoure la participacié és a través d'una comunicacid fluida entre

I'Ajuntament, les entitats juvenils i les persones joves

En aquest sentit, un teixit associatiu ric acostuma a fomentar la participacid
ciutadana i la implicacid de les persones joves en els esdeveniments d'ambit local. A
Premia de Dalt segons el web municipal hi ha un total de 8 associacions. Aquestes
s'emmarquen en diferents ambits i facetes de la vida publica del municipi. Aixi, podem
trobar entitats esportives i també de caire cultural, educatiu, politic o social. A
continuacio, es llisten les entitats del municipi que tenen un impacte alt entre les

persones joves.

Taula 11. Entitats amb preséncia de joves de Premia de Dalt. 2021

Entitat Ambit
CAU L’Espolsasada Educacié en el lleure
Club Basquet Premia de Dalt Esportiva
Club Futbol Sala Premia de Dalt Esportiva
Club Patinatge Artistic Premia de Dalt Esportiva
Club Volei Premia de Dalt Esportiva
Club Esportiu Premia de Dalt Esportiva
La Poma Bike Park Esportiva
Club BTT Premia de Dalt Esportiva

Font: Elaboraci6 propia a partir del web municipal
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5

7

< Existéncia del CAU I'Espolsada.

A

7

< Alguns joves opinen que els canals de comunicaci® amb I'’Ajuntament no sén

gaire fluids.

Questionari per a I’'analisi de la realitat juvenil

Pel que fa a la participacioé en algun associacié o grup informal, la majoria de joves que
han respods el questionari (64,2%) no pertanyen a cap entitat, seguit d'un 25% que

reconeix participar en alguna associacié esportiva.

Grafic Q9: Participes en alguna associacié o grup informal?

Esplai o Cau . 4,1%
ares [l 2.7%
Cultural o d'oci I 2,0%
onG | 1.4%
Religiosa I 0,7%
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Font: Elaboraci6 propia a partir del gliestionari en linia

En relacio a la manera que tenen els i les joves per a informar-se sobre les
activitats que es realitzen per a joves la municipi, fins a un 30,7% reconeix fer-
ho a través dels amics i amigues, seguit dels corresponsals (25,5%) o els tutors

i tutores de I'lnstitut (16,1%).
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Grafic Q10: Com t'informes sobre les activitats que es fan per a joves a Premia de
Dalt?

Pels amics i amigues _ 30,7%
Pels correponsals _ 25,5%
Pels tutors del Institut _ 16,1%
Per la Carme i la Marta (via oral) _ 9,5%

Xarxes socials de Joventut - 5,8%
Per cartells a I'nstitut [l 3.6%

Xarxes socials de I'Ajuntament . 2,2%

Web municipal . 2,2%

Revista Municipal La Pinassa . 2,2%

Per cartells a La Fletxa . 2,2%
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Font: Elaboracié propia a partir del quiestionari en linia

Un altre aspecte important és la percepcid que tenen les joves en relacid a les
facilitats per fer arribar les seves demandes i necessitats a I'’Ajuntament. En
aguest cas, un 33,6% reconeix que tenen facilitats per tal de comunicar-se amb
'Ajuntament mentre que un 212% considera que les persones joves no
gaudeixen de facilitats.

Grafic QI11: Creus que les persones joves tenen facilitats per fer arribar les

demandes i necessitats a I'Ajuntament?

21,2%

45,3%

33,6%

= NS/NC =Si =No

Font: Elaboracié propia a partir del quiestionari en linia
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Els que han respds que no (Grafic Q11), han argumentat que (transcripcid literal):

e Crec que pot ser facil accedir-hi pero dificil de rebre resposta o de que es dugui

a terme la proposta.

e Perqgué als nenes/es mai els faran tant cas com als adults. Si vols parlar amb
I'Ajuntament, probablement necessitis a un adult. (pare/mare/tutor o tutora

legal).

e Perqué noenshanditon podem queixar-nosi,a més, I'Ajuntament esta tancat

moltes hores.
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1.8. Salut

“Promoure una vida saludable de les persones joves” JESEHIY
E[FI-Q?]ATALUNYA

Repte PNJCat

Segons el PNJCat, la joventut és una etapa en queé es defineixen bona part dels
processos que determinaran les condicions de vida futures. Per tant, quan parlem de
joves i salut no hauriem de limitar-nos al tractament de les condicions de salut
presents, sind al habits i comportaments que tindran uns o altres efectes en les
condicions de salut futures. Aquesta afirmacié considera dues tipologies de politiques

de salut: la prevencid de conductes de risc i la promocié d’habits saludables.

La salutdelsiles jovesi la seva relacid amb I'entorni la resta de col-lectius que formen
I'estructura social del municipi és clau a I'hora de definir la realitat juvenil de Premia
de Dalt. Pel que fa a la salut, es recullen les seglents percepcions per part de les
persones joves participants a la diagnosi, tant de les dinamiques participatives com

de les respostes al questionari en linia.

A

7

< El municipi no disposa d'un Pla Local de Drogues.

KD

< La salut mental entre el jovent s’ha vist empitjorada des de la pandémia. Alhora,

el CESMIJ Maresme esta col-lapsat, fet que dificulta la derivacié de casos.

< Es considera que en els darrers anys el consum de cannabis i cocaina ha

augmentat entre la poblacid jove.
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Questionari per a I’analisi de la realitat juvenil

A continuacid, es presenten els grafics que aporten informacié sobre els habits i
coneixements de les persones joves que han respos el questionari en els ambits de |a

salut.

Tal i com mostren les dades del Grafic Q12, una majoria del 43,8% de les joves que han
respost, consideren que tenen prou informaci®é sobre habits en sexualitat,
alimentacio, consum de drogues, etc. Alhora, pero, un 37,2% valora que tenen una
informacio, a mitges, en relacié als diferents ambits de la salut. Per contra, les persones

que reconeixen no tenir prou informacié és del 16,1%.

Destaca, pero, el desconeixement generalitzat dels serveis d'informacio, orientacid i
assessorament sobre temes de prevencié de drogues, sexualitat i afectivitat,
alimentacié, genere, etc. Davant la pregunta sobre si coneixen algun servei, un

rellevant 93,4% reconeix no tenir-ne coneixement.

Tot i aixi, és important subratllar que, d'entre les persones que han respds que si
coneixen algun servei, la gran majoria han identificat La Fletxa com a servei

d'informacio, orientacié i assessorament.

Grafic Q12: Tens prou informacié sobre habits saludables en sexualitat,

alimentacié, consum de drogues, etc.?

2,9%

16,1%

43,8%

37,2%

=Si =Amitges =No =NS/NC

Font: Elaboracio propia a partir del questionari en linia

Pel que fa la utilitat a la informacié rebuda, quan es pregunta, per exemple, per la
utilitat de la informacid per al desenvolupament de la seva sexualitat, fins a un 42,4%

de joves consideren que els ha estat util o molt util.
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En relacié al consum de substancies entre el jovent, la majoria de persones que han
respost el qlestionari reconeixen que cap persona del seu entorn consumeix alcohol

(47,4%), tabac (61,3%), marihuana (71,5%) o altres substancies (88,3%).

Si s'analitzen cada un a de les substancies plantejades es pot observar com, segons

les valoracions del jovent, I'alcohol és |la substancia més consumida per tothom o per

Grafic Q13: En el teu entorn, quants amics consumeixen les seglients substancies?

100,0%
’ 88,3%
90,0%
80,0% 71,5%
70,0% 61,3%
60,0%
5000 A74%
40,0%
30,0% 21.2% 22,6% 22,6%
20,0% 16,8% 12,4% i
10,0% l 14.6% 3,6% 2,9% ~ 2,9% 6,6% 4,4%
0,0% .
Alcohol Tabac Marihuana Altres

EmNingl H Més de la meitat Menys de la meitat Tothom

Font: Elaboraci6 propia a partir del giiestionari en linia

més de la meitat d'amics i amigues arribant fins al 35,8%. Seguidament es situa el

tabacila marihuana, amb un 26,2% i 25,5% respectivament.

Pel que fa a la voluntat del jovent de rebre més informacié en relacié a diferents
ambits de la salut, les respostes conclouen que un 24,1% de les joves que han respost
el quUestionari reconeixen que els agradaria tenir més informacié sobre salut

emocional, seguit de la sexualitat i afectivitat (22,6%).
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Encara que en menor mesura, altres temes d'interés per als i les joves son les
guestions sobre l'alimentacid i els trastorns de la conducta alimentaria (153%) o la

resolucié de conflictes o les drogues i/o addicions, en ambdds casos amb un 10,2%.

Grafic Ql4: Sobre quins temes t'agradaria tenir més informacié?

Salut emocional 24,1%

Sexualitat i afectivitat 22,6%

Alimentacio i trastorns de la conducta..

15,3%

Resolucié de conflictes 10,2%

Drogues i/o addiccions 10,2%

Prevencio6 de violéncies 6,6%

Convivénvia 6,6%

Génere i prevencio de relacions de.. 4,4%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Font: Elaboraci6 propia a partir del qliestionari en linia



Diagnosi Pla Local de Joventut Ajuntament de Premia de Dalt 53

1.9. Mobilitat, entorn i convivencia

“Avancar cap a un model de pais i societat cohesionada, PLANAGIONAL
vertebrada territorialment, sostenible, innovadora i inclusiva Faitay
en les formes d’organitzacioé col-lectiva”

Repte PNJCat

Per tal de fer acomplir la missié del PNJCat, és a dir, fer possible 'emancipacié i la
participacid de les persones joves, caldra no sols d'incidir sobre la trajectoria vital de
les persones joves i aquells factors que hi intervenen, siné també per incorporar
accions que contribueixin a avancar cap a un nou model de pais i de societat
cohesionada, vertebrada territorialment, sostenible i inclusiva en les formes
d'organitzacioé col-lectiva que afavoreixi que les persones joves puguin desenvolupar

la propia trajectoria de vida

En aquest sentit, cal tenir presents els ambits de mobilitat, I'entorn i la convivéncia
com a factors que impacten en la vida de les persones joves, de la mateixa manera

que els descrits anteriorment.

Pel que fa a la mobilitat, encara que Premia de Dalt es situa només a 22km de
Barcelona i a 9km de Mataré, es tracta d'una municipi amb unes connexions amb
transport public limitades. Aquesta situacio, sovint condiciona la vida de les persones

joves.

Respecte a la cohesidé social, de les dinamiques participatives i de les entrevistes
realitzades s’extreu que la a localitat, en general, hi ha un bon ambient de convivencia.
Tot i aixi, durant les sessions participatives amb l'alumnat de 3r d'ESO de l'institut
Valeria Pujol, la majoria de joves consideren que veuen casos de discriminacié entre

la gent jove (masclisme, racisme, homofobia, etc.).

Aixi doncs, a continuacio es recullen les percepcions del col-lectiu jove en aquestes

tematiques.
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Questionari per a I’analisi de la realitat juvenil

Pel que fa a la convivéencia entre els i les joves del municipi, les persones que han
respos el questionari consideren, en un 27%, que les baralles sén la principal situacié
conflictiva entre joves. A continuacié, encara que amb una diferéncia substancial, els

segueixen les situacions de bul/lying i actes vandalics, ambdues amb un 16,1%.

Grafic Q15: Quines consideres que sén les principals situacions conflictives que es donen entre

les joves de Premia de Dalt?
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Bullying _ 16,1%
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Font: Elaboraci6 propia a partir del giiestionari en linia

Aixi mateix, en relacié a les problematiques d'incivisme a l'espai public, les joves
identifiguen el botellot com a principal problema entre el jovent (27,7%), seguit de la

destrossa del mobiliari (21,2%).

Grafic Q16: Quines consideres que sén els principals problemes d’incivisme a I'espai public

relacionats amb els i les joves de Premia de Dalt?

Botellon 27, 7%

Destrossa del mobiliari 21,2%
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Relacionats amb tinenca de gossos.. 9,5%
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Font: Elaboraci6 propia a partir del gliestionari en linia
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Aportacions en les dinamiques participatives

ENTORN | CONVIVENCIA

%

% Es reconeix que, en molts casos, es viuen actituds i comentaris masclistes i/o

homofobs entre joves. Per exemple, dir-li a un a noia “ves a fregar” per fer-la callar.

Imatge 2: Resultats de les preguntes respostes durant les sessions participatives amb joves.

} Veiem casos de conductes de et
 discriminacié6 entre la gent jove

' (racisme, violéncia de génere,

' homofobia, masclisme...).

|

|

|

|

|

Font: Elaboracié propia a partir del gliestionari en linia

MOBILITAT

5

< Gaudeixen de diverses opcions per a moure’s per dins i fora el municipi.

< El PremiaBus, I'autobus que uneix Premia de Dalt amb Premia de Mar, és gratuit
fins als 18 anys.

%

% Seria necessari ampliar el carril per a bicicletes i patinets electrics ja que,

actualment, només cobreix un tram del municipi.

< Millorar la comunicacié amb autobus de Premia de Dalt amb els municipis del

voltant de manera que no sigui necessari haver d'anar a Premia de Mar.
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Apunt del qiiestionari!

Queé els preocupa a les persones joves de Premia de Dalt?

Dels temes que et relacionem a continuacié, digues quins 3 haurien de ser prioritaris
en les actuacions de I’Ajuntament.

Educacio

Sanitat

Treball

Medi ambient

Seguretat ciutadana

Altres

Inclusi6 i desigualtats socials
Habitatge

Cultura

Participacio

0% 5% 10% 15% 20% 25%
Font: Elaboraci6 propia a partir del guiestionari en linia

Com ajove que creus que falta a Premia de Dalt?

Activitats d’oci adequades als estils dels
diferents joves del municipi

21,9%

Millorar el transport public 20,4%

Més activitats per I'estiu (juliol) i per
Nadal

17,5%

Més oferta de formaci6

14,6%

Altres

10,9%

Un canvi d’espai de I'equipament juvenil 8,0%

Més assessorament laboral

6,6%

0% 5% 10% 15% 20%  25%

Font: Elaboraci6 propia a partir del giiestionari en linia
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2. AVALUACIO DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT DE PREMIA
DE DALT 2018-2021

A continuacid, s'analitza el Pla Local de Joventut de Premia de Dalt per al periode

2018-2021 (PLIPD 2018-2021).

El document és una eina de planificacio estrategica i participativa de les politiques de
joventut. A través de I'analisi de la realitat juvenil del municipi el Pla prioritza les linies
estratégiques a treballar, tenint en compte els recursos i les necessitats existents. Amb
I'objectiu final de dissenyar les actuacions més adequades per als i les joves de Premia

de Dalt.

El PLJ s'estructura en 6 grans blocs, els quals contenen diferents apartats, i que es

descriuen i analitzen a continuacioé:

1. Introduccid

En aquest apartat s'explica qué és, en que consisteix i quins sén els objectius principals
del Pla Local de Joventut. Es fa un repas teoric sobre les politiques de joventut a
Catalunya i, en especial, al Pla Nacional de Joventut de Catalunya (2010-2020) i els seus
principis rectors. Alhora, s'avanca que els tres eixos basics on s'agruparan les
actuacions del Pla seran la participacié, cultura i oci, 'acompanyament en les

transicions i la comunicacié.
També es fa referéncia a I'estructura del Pla el qual compta amb diferents continguts.

Primerament, hi ha una diagnosi previa, on es fa un analisi de la realitat juvenil i un
altre de les politiques de joventut del municipi. Ambdds analisis permeten identificar
les principals necessitats, inquietuds i problematiques dels joves del municipi i els
recursos i propostes que des de la regidoria de joventut s’han aportat per tal de

treballar-les.

Fruit d'aquet analisi i en forma de conclusions i orientacions es defineix I'apartat del
diagnostic que estableix les principals necessitats i les linies de treball a seguir. A partir
d'aquestes conclusions s'aixequen les bases del Pla que defineixen, segons les linies
de treball establertes, els objectius i els criteris metodoldgics que es segueixen per

dissenyar les politiques de joventut.

Finalment, en l'apartat de la sistematitzacid, es detallen les actuacions, la
temporitzacid, els recursos i el model d'avaluacié de les politiques dissenyades.

Aqguestes politiques, fonamentades en tot el procés de definicié del Pla, sén el final
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d'una sequéncia ldgica i esdevenen una guia practica a seguir durant els quatre anys

seguents.

2. Diagnosi

En primer lloc, es fa Us de dades quantitatives i qualitatives per fer una aproximacié a
la situacid dels i les joves, és a dir es presenta I'Analisi de la Realitat Juvenil de les
persones joves de Premia de Dalt. Les dades qualitatives s'extreuen d'un conjunt de
sessions amb la participacio de joves i també de técnics del consistori, les quals van

ser:

3 grups de discussié amb joves.

o Sessid amb joves no associats i persones usuaries de serveis municipals
de Premia de Dalt.

o Sessié amb corresponsals de I'ES Valeria Pujol i Bosch

o Sessié amb jovent vinculat a entitats.

2 grups de discussié amb personal técnic i agents clau del municipi.

1grup de discussié amb lI'equip de govern i oposicio.
— Enqguesta online oberta a tot el jovent de Premia de Dalt.

En canvi, les dades quantitatives es treballen a partir de I'explotacid estadistica de
fonts oficials. Aqui s'inclou un analisi de la situacié sociodemografica del municipi,
com l'evolucié de la poblacié, les caracteristiques del collectiu jove, el nivell

d'ocupacié o les dades d'emancipacid, entre d'altres.

En segon lloc, es realitza un analisi de les politiques de joventut per tal d'entendre fins
a quin punt els recursos i politiques existents s'ajusten a les necessitats reals o

percebudes dels i les joves.

En tercer lloc, i gracies a la tasca feta amb la participacid de técnics i agents juvenils,
s'enumera amb detall les actuacions que deriven del conjunt de les regidories del
consistori i d'altres entitats per cadascun del reptes del Pla Nacional de Joventut de

Catalunya. Aquestes s'emmarquen en els seguents eixos:

«» Trajectoria educativa

< Trajectoria laboral

< Transicié domiciliaria

% Promoure la vida saludable
< Participacio juvenil

s Ociicultura
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També es fa referencia als recursos humans i a les infraestructures disponibles de

manera especifica per la regidoria de Joventut.

Finalment, s'aporten unes conclusions on es contrasten les dades recollides a I'Analisi
de la Realitat Juvenil (principalment dades quantitatives, dades qualitatives i
enquesta), amb les dades de I'Analisi de les Politiques de Joventut (principalment

I'analisi de les politiques actives realitzades).

L'objectiu de les conclusions és destacar aquells aspectes que més incidéncia tenen
en la poblacid jove i que han de ser objecte d'analisi del Pla per tal d'ajustar les

propostes a les necessitats del col-lectiu jove.

3. Missio, visio, valors del Pla Jove i de la Regidoria de
Joventut

Un cop s’ha analitzat la situacid de les persones joves de Premia de Dalt, es defineix la

missi6 i els valors de la regidoria de Joventut, la qual es resumeix en:

“acompanyar els i les joves en les transicions i cap a 'autonomia, i la de donar resposta
a les necessitats i inquietuds del jovent del municipi, entitats i diversos col-lectius de
Jjoves. Potenciant la participacio i facilitar els processos d’emancipacio i la seva

vinculacio amb el municipr
Alhora, s'estableixen els objectius del Pla Local de Joventut els quals sén:
e Fomentar eifacilitar la participacié de la poblacid jove i de les entitats juvenils.

e Acompanyar el jovent en les diverses transicions, potenciant la seva autonomia

i empoderament en la presa de decisions.
e Consolidar la referemcialitat del Servei de Joventut entre la poblacié jove.

També es presenten les tres linies de treball del Pla Local de Joventut, fruit d'un treball

d’analisi i reflexid previ que es duu a terme en el procés de la Diagnosi. Les quals sén:

Participacio, Acompanyament Comunicacio
4 culturaioci en la transicio

AN
— 'Av‘ N N)
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4. Les propostes

En aquest apartat, i comptant amb la participacié del jovent i les agents vinculades a
les politiques de joventut de Premia de Dalt, s’ha realitzat una fase de prioritzacié de

les necessitats a donar resposta.

Aixi doncs, a partir de diferents espais de participacid, joves, entitats i figures politiques
han pogut fer propostes, prioritzar accions i millorar projectes. Totes les propostes han

estat treballades en base als tres eixos que vertebren el Pla.

5. Els projectes

Un cop exposades les linies prioritaries a seguir, es recullen a través de fitxes tecniques
un total de 15 actuacions. Per a cada una s'especifiquen els seus principals elements
descriptius i metodoldgics, aixi com la linia de treball i els objectius del pla als quals

s'adequa.

Les actuacions dissenyades segueixen una sequéncia logica després d'haver definit
les linies de treball i els objectius estratégics, generals i especifics. Aquests Ultims
objectius estan estretament lligats amb cada una de les actuacions que es detallen
en el Pla. A més de definir les actuacions, en aquest apartat també es defineixen altres
elements imprescindibles a tenir en compte per poder-les portar a la practica, com la

temporalitzacid, els recursos disponibles i I'avaluacio.

Finalment, es planteja el model d'avaluacié del Pla Local de Joventut. Aquesta
avaluacio es basa en un procés d'aprenentatge que ha de permetre millorar la qualitat
de les actuacions plantejades aixi com les practiques professionals i els processos de

presa de decisions.

Per tal de que el procés sigui el maxim de rigords possible s'ha de planificar i ha

d'incloure tots els agents importants en les politiques dissenyades.

La temporalitzacié de l'avaluacidé de les actuacions del PL] es fixa en les fitxes
técniques de les actuacions. En la majoria dels casos, el procés d'avaluacié consta de

diferents moments que es poden classificar en:

e Disseny: Es realitza en la fase de formulacioé i serveix per analitzar si I'actuacio

€s necessaria i possible

e Implementaciod: Es realitza durant la implementacié de I'actuacidé i serveix per

analitzar si l'actuacidé s'esta implementant segons el previst i, d'aquesta
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manera, poder introduir correccions per facilitar I'assoliment dels resultats

previstos.

e Avaluacié: Es l'avaluacié que té lloc quan I'actuacié ha finalitzat i serveix per
analitzar tant la implementacid de l'actuacié, com els seus impactes i

I'eficiéncia de la intervencid.

Per acabar, I'avaluacio final s'extreu de |la valoracio dels actors que hagin participat de
les accions dutes a terme i pretén ser una analisi en quée s’hi admetrien observacions
critiques constructives i millores per tal de valorar les accions, en primera instancia, i
prendre consciéncia del grau de satisfaccié de l'execucidé de l'activitat i del

desenvolupament en si.

6. La sistematitzacio

En aquest darrer apartat, es descriuran els criteris que han tingut en compte a I'hora
de desplegar les politiques de joventut al municipi. La present sistematitzacio, permet
fer la previsié del desplegament del Pla, la temporalitzacid per als propers 4 anys de

la vigéncia del Pla, els recursos amb els que es comptara i les formes d'avaluacio.

Per aquest motiu, a més, s'especifiquinen diferents aspectes com les agents

implicades, les persones destinataries, franges d'edat, la calendaritzacio, etc.
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3. ANALISI DE LES POLITIQUES DE JOVENTUT DE PREMIA DE
DALT

L'Analisi de la Politigues de Joventut (APJ) ens permet veure que s'esta duent a terme
en l'actualitat, tant a nivell local com a nivell comarcal, per donar resposta a les

necessitats i problematiques de les persones joves del municipi.

Per detectar aquestes politiques adrecades a les persones joves del municipi, s'ha
abordat la realitat a partir de l'analisi i I'avaluacié de les actuacions realitzades en
materia de joventut que hi ha actualment al municipi i a la comarca i quin és el seu

impacte en relacié als joves.

Tanmateix, la realitzacié del futur Pla Local de Joventut de la localitat també es fara
en base a uns principis i valors que provenen del marc especific que regula la llei
33/2010, de Il d'octubre, de politigues de joventut que regula el Pla Nacional de
Joventut de Catalunya 2010-2020.

3.1 El marc general del PNJCat i la legislaci6 vigent

La construccié d’'aquest Pla Local a partir dels principis i valors assenyalats al PNJCat
ens permet connectar la realitat local de les politiques de joventut amb la realitat que
viu el conjunt de Catalunya i, per tant, treballant des del municipi amb unes accions
que s'emmarquen en un relat generalitzat de quin impacte han de tenir les politiques
de joventut, de qué entenem per joventut al nostre pais i de quines sén les seves

necessitats.

Aixi doncs, tal i com especifica la llei esmentada, per politiques de joventut entenem
les intervencions dels agents que atenen les necessitats en els diversos ambits de la
vida de les persones joves, especialment les que es troben en una situacié de més

vulnherabilitat social.

En aguesta linia i seguint amb l'especificacié de termes, per persones joves s'entén
amb caracter general, el conjunt de persones d'entre setze i vint-i-nou anys amb
residencia a Catalunya. Amb caracter especific, en algunes politiques, es poden
ampliar aquests limits d'edat per a adaptar-los a la realitat social i als objectius a

assolir. Es a dir, entre els dotze i els trenta anys.

L'analisi que es realitza a continuacid de les politiques de joventut del municipi i que,
consequentment, conduira a plantejar, conjuntament amb l'analisi de la realitat

juvenil, uns objectius, unes linies estrategiques i unes accions determinades per al
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periode 2021-2024, sS'emmarca dins la visié que planteja el Pla Nacional de Joventut

de Catalunya 2010-2020.

Aqguesta visio dibuixa un context futur per al conjunt de Catalunya que es concreta en

una visié de la societat futura en 3 punts:

e “Unasocietat on les persones joves puguin desenvolupar els seus projectes
de vida i les seves expectatives (educatives, culturals, laborals, familiars...)
entenent que aquesta és la major garantia d'un futur millor per al conjunt de

la societat.”

e “Una societat socialment més justa, on l'origen social no determini les

expectatives i les possibilitats a I'hora de desenvolupar un projecte de vida.”

e “Una societat on les persones joves s’'impliquin i tinguin un paper
protagonista en el desenvolupament del seu entorn (poble, pais, mdn); que
aposti per un creixement qualitatiu i quantitatiu de I'associacionisme i els
moviments juvenils, organitzats com a aposta estratégica perque el conjunt
de la ciutadania, i també les persones joves, tingui capacitat per incidir sobre

el funcionament de |la societat i traslladar la seva visidé del moén.”

Per tant, la llei 33/2010, de I d'octubre de politiques de joventut, que sén també
politiques de ciutadania, estableix que aguestes tenen la missié de fer possible, d'una
banda, I'emancipacié juvenil. Es a dir, que els i les joves puguin construir un projecte

de vida propi sobre la base de I'autonomia personal i I'exercici de la plena ciutadania.

D'altra banda, aguestes politiques s’han de construir i desenvolupar per a i amb la
participacid del jovent. Per tant, han de vetllar per apoderar la persona jove com a
agent de canvi social, amb tot un conjunt d'accions i de processos que generin
capacitat en les joves per a decidir llur entorn, llurs relacions i llurs possibilitats de

desenvolupament personal i col-lectiu, per a intervenir-hi i per a transformar-los.

El Pla Local de Joventut de Premia de Dalt integra aquesta plantejament a I'hora de

diagnosticar i definir politiques adregades als joves.

En aquesta linia, és tant important on volem arribar amb la realitzacié del Pla Local de
Joventut com els principis que volem seguir per arribar-hi. Els principis marquen els
valors que reflectiran les actuacions a desenvolupar i l'estil que es vol seguir en
realitzar-les. Podem dir que sén uns principis universals que s’han de tenir present a

nivell local:
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Universalitat

L'actuacié administrativa en materia de joventut s’ha d’adrecar a totes les persones
joves sense distincid de sexe, étnia, origen, edat, estat civil, ideologia, creences, opcid

sexual o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social.

Igualtat d’oportunitats

L'actuacié administrativa en matéria de joventut ha de reduir les desigualtats entre
els diferents punts de partida de les persones joves en el procés d'elaboracié de llur
propi projecte de vida. Les actuacions administratives sén compatibles amb una
discriminacioé positiva si aquesta es justifica per una situacié de desigualtat material,

cerca la igualtat real i facilita la integracié social.

Atencid a la diversitat

L'actuacié administrativa en matéria de joventut ha de considerar i atendre la
diversitat i la diferencia de génere, étnica, territorial, fisica, psiquica, social i cultural,
per a garantir la igualtat d'oportunitats a totes les persones joves i promoure el valor

de la solidaritat en la diversitat.

Emancipacio juvenil

L'actuacié administrativa en matéria de joventut ha de tendir a facilitar les condicions

basiques necessaries per a 'emancipacié de les persones joves.

Participacio

L'actuacié administrativa en matéria de joventut ha de construir una cultura
participativa i facilitar que les persones joves, en els diferents ambits socials, es puguin

vincular als processos de presa de decisions i a les entitats juvenils i formar-ne part.

Corresponsabilitat

L'actuacié administrativa en mateéeria de joventut ha de cedir capacitat de decisio i
gestid sobre els afers publics i potenciar la corresponsabilitat en el seu exercici. Els
joves han de poder participar en les politiques publiques, per si mateixos o per mitja
d’entitats, per a prendre part en el disseny de les politiques socials destinades a les

persones joves.
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Innovacio i aprenentatge social

L'actuacié administrativa en materia de joventut ha d'incorporar com a base per a la
construccié de les politiques de joventut la innovacié permanent, I'aprenentatge

social, I'experimentacio i la negociacio.

Proximitat

L'actuacié administrativa en matéria de joventut, per a millorar I'aplicacié de
politiques de joventut adequades a cada territori i a cada col-lectiu, ha de promoure
el disseny i I'aplicacié de solucions des dels centres de decisid situats prop de les

persones joves.

Interes juvenil

Totes les politigues publiques han de tenir en compte la dimensid juvenil,

especialment les que afecten les persones joves d'una manera directa o indirecta.

Coordinacio, cooperacio i planificacio

Les politiques de joventut han de respondre a les necessitats detectades. Es un deure
de les administracions publiques catalanes amb competéncia en aquesta mateéria la
coordinacié, la cooperacid i la planificacié de les politiques de joventut, tant pel que fa

al disseny com a I'execucié.

Eficacia, eficiéncia i gestio responsable

Els programes i les actuacions adrecats als joves han d'estar dotats dels recursos
suficients per a assolir els objectius previstos, donant-los un Us adequat a la seva

finalitat i gestionant-los amb responsabilitat.

Descentralitzacio6 i desconcentracio

Les politiques de joventut s’han de planificar des de la proximitat, tot garantint-ne la

plena eficacia i I'execucid.
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3.2 La Regidoria de Joventut, el marc local per al
desenvolupament de les politiques de joventut

La Regidoria de Joventut en el marc de I’Ajuntament de Premia de Dalt

A continuacioé es fa una revisié dels pilars fonamentals per al desenvolupament de les
politiques de joventut del municipi. D'una banda, es contextualitza la Regidoria de
Joventut en el marc de l'estructura de I'Ajuntament, aixi com el pressupost destinat a
projectes i programes de joventut. D'altra banda, s'analitza breument el Pla Local de
Joventut 2018-2021, com a document estrategic en mateéria de politiques de joventut

i la seva implementacié al municipi.
El consistori esta compost per 24 regidories que detallem a continuacio:

Taula 12. Regidories Ajuntament Premia de Dalt.

Regidories
Economia i Projectes estratégics Salut
Habitatge i Patrimoni Serveis Municipals
Comunicacio i Politiques Digitals Serveis Territorials i Espai Urba
Educacio Gent gran
Igualtat Esports
Ocupacid, Empresa i Coneixement Pla de Barris
Promoci6 de la Vila Participacio ciutadana
Desenvolupament local Cooperaci6 i Solidaritat
Accié Social Transport i Mobilitat
Cultura Seguretat ciutadana i Convivéncia
Joventut i infancia Medi Ambient

Pel que fa als recursos destinats a politiques de joventut, es recullen els segUents

recursos:

— Recursos humans:
Tal i com es veu a la taula seglent, actualment el servei de Joventut compta amb 2
professionals propies amb dedicacié completa al servei, 1 alumna en practiques i, a

meés, 1 tecnica compartida amb Cultura i Festes.

De les persones que treballen pel servei de Joventut, hi ha una persona que esta en
situacié de practiques. En tant que la relacié contractual té una durada de sis mesos,

a partir del mes d'abril de 2022 el servei es veura reduit a dues persones.
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Taula 13. Recursos humans servei de Joventut Premia de Dalt.

Perfil Dedicacié setmanal

Teécnica joventut 37,5h (20h d'atencio directe)
Auxiliar Ludoteca 37,5 (21h joventut i 16,5 infancia)
Alumna en practiques 37,5 (21h joventut i 16,5 infancia)

Tecnica Auxiliar Administrativa

. . 20% de la jornada
(compartida amb Cultura i Festes) ? J

Font: Elaboracio a partir de dades facilitades per I'equip de Joventut.

Cal tenir en compte que, historicament, el servei de Joventut ha estat format per un
equip técnic de 3 persones (1 técnica auxiliar i 2 auxiliars de Ludoteca). Actualment,
perd, amb l'aprovacié dels pressupostos per I'any 2022, s’ha reduit la plantilla a 2

persones.

Aquesta situacié destaca si es té en compte que el Pla Local de Joventut 2018-2021
recull la recomanacié d'ampliar I'equip huma de l'area de joventut a 4 persones,

incorporant una figura de Dinamitzador/a Juvenil.

- Recursos economics:
A continuacio es recullen els recursos destinats al Servei de Joventut de Premia de
Mar entre el 2018 i el 2021. Tal i com s'observa, encara que els recursos van augmentar
a partir del 2019, es van mantenir iguals fins el 2020. L'any 2021, en canvi, s'identifica

un creixement exponencial.

Taula 14. Recursos economics Servei de Joventut Premia de Dalt.

Periode Recursos
2021 82.387,00€
2020 6.363€
2019 6.363€
2018 5.000€

Font: Elaboracié a partir de dades facilitades per I'equip de Joventut.

Tot i aixi, tal i com s’ha pogut recollir durant el procés participatiu es reconeix que
aguesta xifra no es destina en la seva totalitat ni a al PIJ La Fletxa ni a la Ludoteca sin6
gue una aprt important es destina al Casal d’'Estiu que es celebra de forma compartida

amb l'area d'esports.
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Programes i projectes adrecats als joves de Premia de Dalt

< PAT (Pla d'Accié Tutorial)
Des del PI1J descentralitzat a l'institut, com a espai estratégic d’intervencid, trobem
joves dels diferents barris del municipi. Des d'aquest espai es coordinen les activitats
que s'ofereixen al centre des de diferents Regidories, amb especial atencid les
activitats preventives que es realitzen dins de les hores de tutoria. Aixi mateix, des de
joventut es recullen les necessitats del centre juntament amb les que ofereixen els

diferents departaments i administracions.

< Joves.TET
Dispositiu per millorar la TET (Transicié Escola Treball) dels joves de Premia de Dalt, a
través d'una tasca coordinadora dels agents del territori implicats en el moén
educatiu/laboral. Per tal d’'acompanyar i donar suport a joves que en deixar I'ESO no

tenen clara una opcid formativa, ni tenen prou maduresa per entrar al mercat laboral.

< Garantia juvenil
El programa de Garantia Juvenil és una iniciativa europea d'ocupacié que té per objectiu
reduir I'atur del col-lectiu de persones d'entre 18 i 29 anys mitjancant accions de formacio,
orientacié, emprenedoria i insercié al mercat laboral. Es en aquesta darrera en la qual

s'emmarca la contractacié de joves per part de les administracions locals.

% Mobilitat internacional
Es un ventall d'accions del Servei de Mobilitat Internacional Jove del Maresme. El
SMIIM és un projecte format per 23 municipis el Maresme i amb el suport i
coordinacio del Consell Comarcal del Maresme. Des d'on s'ofereix a través del PIJ
informacid i assessorament sobre mobilitat internacional: 1. Feina i practiques 2.
Estudis 3. Voluntariat 4. Turisme alternatiu i la creacio d'un butlleti on-line informatiu

mensual sobre el servei.

< Descongela't
Es tracta de la programacio d'activitats que cada any organitza el Punt d’'Informaci¢ Juvenil
La Fletxa pels volts de les festes de Nadal. Les propostes s'adrecen a joves a partir de 1r

d'ESO i es fan a dos indrets, a I'Espai Santa Anna i a La Fletxa.

<% Ajuntament Jove
Programa pensat per a generar espais que possibilitin la interrelacid dels i les joves
estudiants de l'institut amb representants de I'administracié. Es vol potenciar espai
del dialeg entre el jovent i 'Ajuntament, per tal de crear noves actuacions de forma

conjunta.



Diagnosi Pla Local de Joventut Ajuntament de Premia de Dalt 69

< EspaiJove
Espai setmanal, adrecat a adolescents i joves. Ubicat a la Ludoteca la Xarranca al barri
St. Anna - Tid, s'ofereix un espai els divendres a la tarda on el jovent del municipi hi
pot accedir per a realitzar diferents activitats. Es tracta de facilitar un espai de
participacio, a través de la coorganitzacié d'activitats de lleure i socioeducatives, en

diferents espais del municipi.

< Estiu Jove
Realitzacioé d'activitats adrecades a joves a partir de 12 anys de dilluns a divendres, al
mati durant el mes de juliol. Encara que la Ludoteca la Xarranca és un punt de
trobada, es fa Us d'altres instal-lacions municipals depenent de lactivitat i les
necessitats d’espai que aquesta impliqui. La dinamitzacid de 'espai va a carrec de les

dues persones educadores de joventut.

Questionari per a I’'analisi de la realitat juvenil

A continuacid, s'agrupen algunes de les percepcions i opinions recollides al

questionari en linia.

Grafic Q17: Coneixes les treballadores del PI1J La Fletxa?

31,4%
37,2%

31,4%

= Me'n han parlat = No = Si

Font: Elaboraci6 propia a partir del qliestionari en linia

Les respostes obtingudes mostren com una majoria del 37,2% reconeix que els han
parlat de les treballadores del P1J La Fletxa, seguit d'un 31,4% confirmen conéixer-les.
En relacid a I'Gs dels serveis oferts des de I'Ajuntament de Premia de Dalt, la majoria
de joves (56,9%) reconeixen que ‘mai o gairebé mai’ o ‘rarament’ en fan Us. Per contra,

24.1% confirmen utilitzar els diferents serveis ‘sovint’ o ‘sempre o gairebé sempre’.
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Grafic Q18: Utilitzes els serveis que t'ofereixen des de I’Ajuntament?

6,6%

17,5%

19,0%

27,0%

= Mai 0 gairebé mai = Rarament = NS/NC = Sovint = Sempre o gairebé sempre

Font: Elaboraci6 propia a partir del qliestionari en linia

Finalment, pel que fa als programes i activitats que es realitzen al municipi, destaca el
fort desconeixement generalitzat entre el jovent. En la majoria de casos, més del 50%
de les joves que han respost no coneixen els diferents serveis. En alguns casos com
per exemple el programa Descongela't, 'Assessorament Academic i Laboral (SMOPE)

o el programa de Garantia Juvenil, el percentatge supera el 80%.

Alhora, pero, els programes més coneguts entre el jovent o dels quals en reben
informacid sén el programa PIDCES realitzat a I'INS Valeria Pujol (44,5%), I'Espai Jove
(35,8%) o I'Estiu Jove (33,6%).

Grafic Q19: Coneixes els programes i activitats que es fan per a joves a Premia de Dalt?
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Font: Elaboraci6 propia a partir del questionari en linia
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Encara que en menor mesura, entre els programes més utilitzats per part de les
persones que han respost el quUestionari es situa el programa de Corresponsals de
I'Institut (24,1%), 'Espai Jove (20,4%) o I'Estiu Jove. En la resta de serveis o programes,
en canvi, es mantenen percentatges forga inferiors i, en la majoria de casos, no s'arriba

al 5%.

3.3 Analisi de les politiques de joventut de Premia de Dalt

Després de contextualitzar el marc general i el marc local en el qual es desenvolupen
les politiques de joventut del municipi, s'analitzen en aquest apartat les politiques de
joventut planificades en el periode de temps que avarca la redaccid de 'anterior Pla

fins al moment de redaccié d'aquesta diagnosi.
En agquest punt, cal remarcar que s’han seguit els seguents criteris:

1. Les politiques s'han agrupat en relacié als 7 grans reptes plantejats en el
PNJCat cosa que permet, ja d'entrada, detectar quins sén aquells reptes que
s'estan cobrint amb més éxit i quins sén aquells reptes que presenten més

Mancances.

2. Esfa una analisi de les politiques de joventut incloses al Pla Local de Joventut
de Premia de Dalt periode 2018-2021 i també d'aquelles politiques que s’han
recollit durant el treball de camp i de la documentacié facilitada per la
Regidoria de Joventut, i per tots aquells serveis i agents implicats en el disseny
i implementacié de politiques adrecades a les persones joves no incloses

necessariament en 'anterior Pla Local de Joventut.
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Repte 1. Aconseguir I’éxit en la trajectoria educativa de les persones joves.

Es preveu incloure-la Es preveu reformular-la al
al futur PLJ? futur PLJ?

PIDCES Si Alta Si No

Nom de I'actuacio S’ha dut a terme? Impacte de I'actuacio

Aquest és un espai de trobada natural dels joves de 12 a 17 anys de tot el municipi, aixo la fa una ubicacioé privilegiada, ja que no passa enlloc
meés. La dinamitzadora obre un espai propi, dins de I'INS Valeria Pujol, dos dies a la setmana a I'hora del pati. Dins del vestibul de I'INS, hi ha una

cartellera de suro de joventut. Es dinamitzen els/les 38 corresponsals a tots els cursos, que fan d'enllag amb la resta d'alumnes del centre.

Encara que es tracta d'una actuacid que no es reformulara ja que es mantindra la mateixa estructura que s’ha treballat fins ara, es reconeix que

cada any s'adapta al context.

PAT (Pla d’Acci6 Tutorial) Si Alta Si No

Des del PI1J descentralitzat a I'INS, com a espai estratégic d'intervencid, trobem joves dels diferents barris del municipi. Des d'aquest espai es
coordinen les activitats de les diferents regidories que s'ofereixen al centre, en especial atencid les activitats preventives que es realitzen dins de

les hores de tutoria. Des de joventut es recullen les necessitats del centre i les que ofereixen els diferents departaments i administracions.

Xarxa Joves.TET Si Alta Si Pendent avaluacio

Dispositiu per millorar la TET ( Transicidé Escola-Treball ) dels joves de Premia de Dalt, a través d'una tasca coordinadora dels agents del territori

implicats en el mén educatiu/laboral. Per tal d'acompanyar i donar suport a joves que en deixar 'ESO no tenen clara una opcié formativa, ni
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tenen prou maduresa per entrar al mercat laboral. Es tracta d'un recurs forgca ben valorat ja que s’ha pogut oferir un servei d'orientacio i

acompanyament a joves que han abandonat els estudis.
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Repte 2. Aconseguir I’éxit en la trajectoria laboral de les persones joves.

Impacte Es preveu incloure-la al | Es preveu reformular-

Nom de I'actuacid S'ha dut a terme?

de l'actuacid futur PLJ? la al futur PLJ?

Formacié si Alt si si

Oferir cursos monografics d'entre 5h i 20h de formacioé per a joves (entre 161 29 anys). Sobre diferents tematiques académiques, pre-laborals
o de prevencid. Amb especial atencié a les formacions no reglades vinculades a les primeres feines, per potenciar les habilitats i

competéncies dels joves, sobretot en el mén del lleure i a la transicié escola treball.

Cal tenir en compte que I'impacte de les formacions s’ha vist condicionats per la situacié de la Covid-19 dels darrers anys. Aixi doncs, el
nombre de formacions, la durada d’aquestes o el nUmero de places disponibles, s’ha vist afectat durant els darrers dos anys. Per aquest

mateix motiu, per exemple, no s’han pogut dur a terme les practiques del curs de premonitors/es.

Pel que fa la reformulacid, es valora la possibilitat d’'afegir algun curs durant el mes de desembre o durant la festivitat de Pasqua amb
I'objectiu d'ampliar I'oferta de tipologia dels cursos. Qualsevol canvi, pero, es fara tenint en compte les mesures de prevenciod per la COvid-
19.



Diagnosi Pla Local de Joventut Ajuntament de Premia de Dalt 75

Repte 3. Aconseguir I'éxit en transicié domiciliaria de les persones joves.

El PLJ de Premia de Dalt 2018-2021 no plantejava cap actuacidé en agquesta categoria ja que, donada la situacid del mercat immobiliari del

municipi, no és viable definir-hi actuacions concretes.

Repte 4. Promoure una vida saludable de les persones joves.

El PLJ de Premia de Dalt 2018-2021 no plantejava cap actuacié especifica en aquesta categoria.
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Repte 5. Avancar cap a I'autonomia, el desenvolupament personal i la participacié en allo col-lectiu.
Informacié i assessorament de les persones joves.

. Impacte Es preveu incloure-la | Es preveu reformular-la al
Nom de l'actuacio S'ha dut a terme? P P P

de 'actuacio al futur PLJ? futur PLJ?

Ajuntament Jove. AJOVINS No Nul No )

Programa pensat per a generar espais que possibilitin la interrelacié dels joves estudiants del INS amb representants de I'administracio.

Es vol potenciar espai del dialeg entre els joves i 'Ajuntament, per tal de crear noves actuacions de forma conjunta.

Es reconeix, perd, que encara que es tractava d'una actuacié positiva, no s'ha pogut desenvolupar per manca de voluntat politica.

Forum Jove No Nul No

Es un projecte que pretén trobar espais d'interrelacié i interlocucié amb diferents grups de joves. Trobades bianuals per recollir propostes,
crear noves formes de relacié joves-administracio.
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Suport Entitats Si Mitja Si Si

Des de la regidoria de joventut, s'ofereix suport técnic i economic a les entitats joves de la poblacid. Aixi com I'acompanyament en la

creacid de noves entitats, en la peticid de subvencions, registrar-se al cens d'entitats municipals juvenils.

PI1J La Fletxa Si Mitja Si Si

El P1J la Fletxa, és un equipament municipal, gestionat per la regidoria de joventut, ubicat al barri Santa Anna-Tid. La Fletxa és un espai de
proximitat, des d’'on s'articulen totes les politiques de joventut. Obert a tots els i les joves entre 12 1 29 anys i es pretén incidir en la seva

realitat a nivell socioeducatiu i cultural.

Encara que es tracta d'una actuacié que es valora positivament, es reconeix que I'impacte de la mateixa en els dltims anys és mitja. Tal i
com s’ha pogut recollir, el motiu principal ha estat la disconformitat del jovent envers la decisié final de que el PIJ no hagi canviat d'espai.
Cal tenir en compte que, en molts casos, es tracta del mateix jovent que va participar en el procés participatiu del Pla d’'Usos de

'Equipament Juvenil.

Mobilitat internacional Jove Si Mitja Si No

Es un ventall d’accions del Servei de Mobilitat Internacional Jove del Maresme. El SMIIM és un projecte format per 23 municipis el Maresme
i amb el suport i coordinacié del Consell Comarcal del Maresme. Des d'on s'ofereix a través del PIJ informacid i assessorament sobre
mobilitat internacional :1. Feina i practiques 2. Estudis 3. Voluntariat 4. Turisme alternatiu i la creacié d'un butlleti on-line informatiu mensual

sobre el servei.
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Joves amb impuls Si Alt* Si No

Taula de joves referents del municipi. Crear espais de coneixencga i intercanvi entre joves, amb trajectories destacades, a nivell personal,

professional, social per compartir amb la resta de la poblacié jove.

Es valora positivament lI'impacte de 'actuacio i, per tant, es reconeix que ha estat elevat. Tot i aixi, I'avaluacié de la present actuacio s'esta

duent a terme durant la redaccié de la present Diagnosi del PLJ 2018-2021. Per aguest motiu, es tracta d'una valoracié subjectiva.

Off Line Si Alt Si No

Creacid de nous documents, i dinamitzar la forma de fer-los a arribar als joves. Fem als joves d'antenes d'aquestes comunicacions.

Dissenyant eines per comunicar-nos amb les joves, que permetin la seva participacio i la interrelacié dels/les joves i les entitats juvenils i

amb I'administracio.

On Line Si Alt Si No

Consolidar i dinamitzar els canals de comunicacid de la regidoria de joventut i de la poblacid jove, donant a coneixer informacio, serveis,
recursos, activitats que s'adrecen a la poblacié jove. Es treballara per al manteniment dels recursos existents al web, xarxes socials, APP

telefon mobil de Joventut, juntament amb la incorporacié de noves eines i continguts que siguin d'interés per la poblacid jove.
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Repte 6. Universalitzar la cultura entre la poblacié juvenil: treballar perqué I'oferta cultural
respongui als objectius educatius i socialment cohesionadors.

Impacte Es preveu incloure-la Es preveu reformular-la al

1 4 H 7
Nom de l'actuacio s'ha dut a terme? de 'actuacio al futur PLJ? futur PLJ?

Activitats Culturals Si Mitja Si Si

En el marc d'aquest projecte es realitzen dues accions anuals, el Descongela't i I'Arrela’t. Els tallers volen ser una alternativa a I'oci més
comercial, amb especial atencié a I'Us de material reciclat, I'intercanvi i la reutilitzacié de materials. També es volen acostar les activitats de

caire tradicional i popular als joves.
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Repte 7. Avancar cap a un nou model de pais i de societat cohesionada, vertebrada territorialment,
sostenible, inclusiva i innovadora en les formes d’organitzacioé col-lectiva.

Impacte Es preveu incloure-la al | Es preveu reformular-

) [ = ! 2
Nom de 'actuacio S'ha dut a terme? de 'actuacio futur PLJ? la al futur PLJ?

Espai Jove Si Alt Si No

Espai setmanal, adrecat a adolescents i joves. Ubicat a la Ludoteca la Xarranca (ubicada al barri St. Anna -Tid) s'ofereix un espai els divendres
a la tarda on els joves del municipi hi poden accedir per a realitzar diferents activitats. Es tracta de facilitar un espai de participacio, a traves

de la co-organitzacié d'activitats de lleure i socioeducatives, en diferents espais del municipi.

Estiu Jove Si Alt Si No

Realitzacio d'activitats adrecades a joves a partir de 12 anys de dilluns a divendres, al mati durant el mes de juliol. Les activitats es realitzaran
de dilluns a divendres de 10h a 14h , la Ludoteca la Xarranca sera un punt de trobada, perd es fara Us d'altres instal-lacions municipals
depenent de l'activitat que realitzem i les necessitats d'espai que impliqui. La dinamitzacié de |'espai va a carrec dels dos educadors de

joventut.
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Resum de les politiques de joventut relaciod als reptes del PNJCat

De les dades de les matrius d'avaluacid de les politiques de joventut del municipi se'n
desprenen algunes conclusions que cal tenir en compte de cara al futur Pla Local de

Joventut de Premia de Dalt, i que repassem a continuacio.

Grafic 13. Percentatge de realitzacié actuacions PLJ de Premia de Dalt 2018-2021

m Actuacions realitzades

Actuacions que es van realitzar, perd no s’ofereixen actualment

Font: Elaboracié propia a partir de la informacié de les matrius d’analisi.

Taula 15. Resum d’actuacions realitzades i no realitzades, per reptes

Actuacions que es van
Repte Actuacions realitzades realitzar, pero no Total
s’ofereixen actualment

Repte 1 3 0 3
Repte 2 1 0 1
Repte 3 0 0 0
Repte 4 0 0 0
Repte 5 6 2 8
Repte 6 1 0 1
Repte 7 2 0 2
TOTAL 13 2 15

Font: Elaboraci6 propia

Tal com s'observa al grafic 14, en termes generals, es pot considerar que el PL] de
Premia de Dalt 2018-2021 s’ha executat satisfactoriament, ja que més del 80% de les
actuacions previstes s'han executat, alhora n'hi ha un 20% que es van desenvolupar

perd que, per motius variats, es va deixar d'oferir.
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Aixi doncs, és remarcable que el PLJ 2018-2021 es va concebre com un document
estrategic i de planificacié realista, ja que s'ajustava a les capacitats i recursos que
tenia la regidoria de Joventut, tot recollint els serveis i les activitats destinades al

public jove.

Un 80% d'execucié dels programes de les politiques de joventut és un percentatge
forca alt. Alhora, el 20% d'actuacions restants es va realitzar durant un cert periode de
temps, perd actualment ja no s'ofereixen. Les causes son variades: falta d'éxit d'alguna
activitat o programa, modificacions en els recursos de la regidoria o canvi del context
social, fet que requereix també un plantejament diferent en quant a les politiques a

desenvolupar.

Cal destacar, que en el Pla anterior és va fer un aposta clara per les politiques
emmarcades en el repte 5. Avangar cap a l'autonomia, el desenvolupament personal
[ la participacio d'allo col-lectiu. Informacio | assessorament de les persones joves.
Estem parlant d'accions destinades a fomentar la implicacid i la mobilitzacié de les

persones joves.

Les actuacions del repte 1: Aconseqguir I'éxit en la trajectoria educativa de les persones
Joves i el repte 7. Avangar cap a un nou model de pais i de societat cohesionada,
vertebrada territorialment, sostenible, inclusiva i innovadora en les formes
l'organitzacio col-lectiva. Es a dir, destinades a acompanyar i treballar per a la
trajectoria educativa dels i les joves i a promocionar activitats d'oci, culturals i de lleure
també ocupen un espai significatiu en I'anterior PLJ, representant aproximadament

un 20% cada una de les actuacions.
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4. CONCLUSIONS | ORIENTACIONS PER AL DISSENY

Una vegada realitzada l'analisi de la realitat juvenil i de les politiques de joventut,
convé posar en sintonia aquelles questions més rellevants, a mode de conclusio, per

tal d'encaminar la diagnosi a les orientacions per al futur disseny del PLJ.

En primer lloc, es presenten els principals aspectes i percepcions a tenir en compte a
I'hora d'aproximar-se a la realitat juvenil, extretes de I'analisi de la realitat juvenil i de
I'analisi de les politiques de joventut, des del context de les persones joves i des del
context de les institucions publiques, de manera molt esquematica. De nou, aquestes

questions es representaran seguint com a guia els 7 reptes que planteja el PNJCat.

En segon lloc, es complementen les aportacions amb una matriu d’'analisi DAFO que
recull quines sén les principals debilitats, amenaces, fortaleses i oportunitats en
relacié a les persones joves; és a dir, quins sén aquells ambits o actuacions que cal
reforcar i donar resposta, i quines sén aquelles que cal potenciar i donar a coneixer

entre la joventut de Premia de Dalt.

Finalment, es realitzen orientacions per al disseny de les actuacions del futur Pla Local
de Joventut 2021-2024 per ambits, derivats de les entrevistes realitzades, tant a joves

com a professionals i I'analisi de la realitat i de les politiques de joventut.

4.1. Aspectes i percepcions a tenir en compte a I’hora
d’aproximar-se a la realitat juvenil

.;. La poblacid jove de Premia de Dalt

En aquest apartat es presenten aquells aspectes rellevants, a mode de conclusio,
extrets de 'analisi de la realitat juvenil i de les politiques de joventut. Se n'ha volgut
extreure les potencialitats de Premia de Dalt per a cada un dels reptes, al mateix
temps que s'ha identificat agquelles mancances que es consideren importants. Per
plasmar-ho es narren les conclusions principals i, finalment, es fan propostes de

millora.

També es fa una petita pinzellada a dinamiques demografiques de la poblacié jove
del municipi que cal tenir presents. El recull de tots aquests aspectes rellevants, amb
el complement de la matriu DAFO, és indispensable per a la formulacié de les

orientacions estrategiques que tanquen aquest document.

En dades extretes del cens de poblacié del 2020 Premia de Dalt compta amb 10.44]1

habitants, dels quals 5201 son homes i 5240 dones. D'aquestes, 1.674 sOn persones
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d'entre 15 i 19 anys, el que representa un percentatge del 16,04% del total de la

poblacié.

La xifra augmenta a 2.774 persones si ampliem la franja per sota i per sobre, de 10 a 34
anys, el que significa que les persones d'aquesta cohort representen un 26,57% del

total de la poblacié.

L'evolucié demografica del municipi ha seguit una dinamica diferent amb la comarca
del Maresme i el conjunt del territori catala. Encara que en els tres ambits territorials
la tendéncia ha estat d'augment des de I'any 2000, el creixement a Premia de Dalt ha
estat menys pronunciat. Aixi mateix, i a diferencia del que ha passat al Maresme i el

conjunt de Catalunya, en els darrers anys el creixement al municipi s’ha vist estancat.

La poblacié jove del municipi ha seguit, com la resta de territoris analitzats, una
dinamica de decreixement en els Ultims 20 anys. Probablement, la tendéncia futura
sigui d'un decreixement moderat, ja que tot i que el municipi compta amb una
poblacid adolescent forca nombrosa, és molt probable que una part del col-lectiu jove

a partir dels 25 anys marxi a poblacions més grans per motius vitals.

? Repte 1. Aconseguir I'exit en la trajectoria educativa de les
- persones joves de Premia de Dalt

Premia de Dalt disposa de 4 centres educatius, tres de titularitat publica i un de
titularitat concertada i privada. En primer lloc, I'Escola Maria Manent corresponent al

cicle educatiu Infantil i Primaria, ésadirde3a6anyside6al2.

En segon lloc, I'Institut Escola Sant Anna de cicle educatiu d'Infantil i Primaria, pero
que a partir del curs (2021-2022) compta amb una primera linia de secundaria de 1r
d’'ESO. Aguest és un fet molt positiu per al jovent de Premia de Dalt ja que a partir

d’ara gaudeixen de dos centres de secundaria de titularitat publica.

El tercer centre publicamb el que compta el municipi és I'lnstitut Valeria Pujol i Bosch,
un centre de secundaria i batxillerat. Aquests estudis es cursen, normalment, entre els
12 iels16 (ESO) i 1618 (Batxillerat). En tant que Premia de Dalt és un municipi forga
dispers geograficament, el centre de secundaria ha esdevingut durant molts anys un
punt d'unid i d'integracié entre els i les joves dels diferents barris i zones de Premia de

Dalt.
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Finalment, trobem I'Escola Betlem de titularitat concertada, oferint una educacié
completa des del Segon Cicle d'Educacié Infantil, Primaria, Secundaria i Batxillerat. En

aguest Ultim cicle, la titularitat és privada.

Pel que fa al nivell formatiu de la poblacié la gran majoria disposa d'estudis de segon
grau (53,2%). Una comparativa amb els territoris en els quals s’emmarca el municipi
apunta a que la localitat presenta un nivell formatiu lleugerament inferior a les dades
comarcals i del conjunt de Catalunya. Tot i aixi, en relacid a la poblacié amb un nivell
d'instruccié de tercer grau, a Premia de Dalt es situa en un 28,2%. Aquesta, és una

dada superior en comparacié a la resta de territoris comparats.

Cal remarcar la importancia de l'obertura de la linia de secundaria a l'institut del
municipi. Tot i que aquest procés es troba en una fase d’'inici, de moment només es
comptaamb el curs de Ir d'ESO, suposa un canvi en les dinamiques d'estudi dels joves
que, tradicionalment, només es disposava d'un centre public on cursar I'educacid

secundaria.

Aixi com es fa amb l'institut Valeria Pujol, des de I'Ajuntament caldra apostar per
treballar conjuntament amb l'Institut Escola Santa Anna amb I'objectiu de compartir
projectes de formacid, activitats o tallers que puguin ser d'interés per al jovent del

centre.

Propostes de millora:

Repte Conclusions Propostes de millora

e Apostar per oferir un servei de
PIDCES a I’Institut Escola Santa
Anna.

e Continuar treballant de la ma de

I’Institut Valeria Pujol a través
L’obertura de la linia de secundaria J

a [llnstitut Escola Santa Anna dels diferents programes
representa una oportunitat per a les desenvolupats aixi com iniciar la
politiques de joventut.

Repte 1

coordinacié amb I'lInstitut Escola
Santa Anna per oferir activitats i
tallers que siguin d’interes per

als i les joves, en especial en la

linia de secundaria.
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® Repte 2. Aconseguir l'exit en la trajectoria laboral de les
[N persones joves de Premia de Dalt

L'activitat econdmica de Premia de Dalt esta centrada principalment en els serveis i
la construccid. Segons dades del 2020, hi ha un total de 226 empreses registrades, de
les quals un 67,7% corresponen al sector serveis, un 18,1% a la construccio, un 12,8% al
sector industrial i un 1,3% a l'agricultura. Cal destacar aquesta presencia d'activitats

dirigides al sector serveis, igual que s'observa en municipis similars.

Pel que fa a les dades d'ocupacid, 'entrada al mén laboral i per tant a la categoria de
“poblacié activa” per part de joves, es retarda iniciant-se entre els 25 i els 34 anys de

forma generalitzada.

Les dades de I'evolucid de I'atur registrat a Premia de Dalt mostren una tendéncia
semblant de I'evolucié a la comarca i al conjunt de Catalunya. Aixi, el en els diferents
nivells territorials I'atur va en augment a fins el 2013 com a consequéncia de la crisi

iniciada I'any 2008.

Pel que a al col-lectiu jove el percentatge d'aturats ha anat en augment des de 2018.
El creixement més pronunciat es produeix entre el 2019 i el 2020 a causa de
I'estancament economic produit pel COVID. Caldra estar atents i seguir la dinamica

del mercat de treball, en especial pel que fa al col-lectiu jove.

En el desenvolupament de les dinamiques participatives els joves es va comentar que
a la zona on s'’emmarca el municipi es fa complicat trobar feina, fet que implica que
en molts casos s'’han de desplacar a municipis propers. En especial, per aquelles

ocupacions més especialitzades o de nivell formatiu més alt.

Es destacable la trajectoria del consistori en projectes de promocié de I'ocupacid, en
especial pel que fa al col-lectiu jove, com per exemple el programa Jove TET (Transicié
Escola-Treball), el programa (Treball, Talent i Tecnologia) o el recentment aprovat,

projecte Singulars per a joves de 16 a 29 anys.

Tal i com s'ha recollit a les entrevistes a diferents agents clau del municipi, pero,
destaca I'impacte que ha tingut el canvi d'ubicacié del Servei Municipal d'Ocupacid i
Promocié Econdomica en I'Us del propi servei entre el jovent. El fet de canviar el barri
de Santa Anna-Tig, al costat del PI1J La Fletxa, a passar al Nucli Antic del municipi ha
allunyat el servei del col-lectiu principal de joves a qui donaven resposta. Es reconeix
que, encara que des del P1J La Fletxa es continua assessorant a joves i derivant-los al
servei corresponent, el fet d’haver-se de desplacar esta suposant que en molts casos

no arriben a anar al Servei d'Ocupacio.
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Cal continuar apostant, doncs, per reforgar la informacié i assessorament en tematica

laboral a les persones joves, i desenvolupar projectes per millorar la seva ocupabilitat,

en especial davant del periode de desacceleracié econdmica provocat pel COVID.

Propostes de millora:

Repte

Conclusions

Propostes de millora

Continuar oferint i reforcar
les politiques d’ocupacio
juvenil.

Repte 2

Continuar la coordinacié amb el serveis

d’ocupacié comarcal per tal

d’augmentar el nombre d’ofertes
laborals.

Promoure cursos de formacié sobre
temes que interessin i demandin la
poblacio jove.

Promoure i fer més publicitat del servei
d’ocupacio a les persones joves.
Reforcar la comunicacié del programa
Garantia Juvenil.

Creacié de Plans d’Ocupacié Locals

adrecats a persones joves.

El canvi d’ubicacio del
Servei d’Ocupacio
Municipal ha suposat un
impediment per a que les
joves del barri Cotet facin
Us del servei.

Es proposa que, de forma periddica,

una persona del Servei d’Ocupacié
Municipal pugui atendre consultes al

P1J La Fletxa.
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y\ Repte 3. Aconseguir l'exit en la transicié domiciliaria de
ﬁ les persones joves de Premia de Dalt

Pel que fa a I'emancipacié domiciliaria de les persones joves, sovint la millor opcid per
iniciar aquesta transicié és el lloguer. En el cas de Premia de Dalt el 8,8% d'habitatges

sén de lloguer, més de 8 punts per sota de la comarca del Maresme.

Es considera que la manca de recursos economics per part de la poblacid jove és un
impediment a I'hora de marxar del nucli familiar. Alhora, l'oferta d’'habitatges
accessibles per a persones joves és molt baixa. Fonts municipals apunten també que
un dels principals problemes de I'habitatge al municipi és que no existeix un mercat
de lloguer. Aix0 suposa, per tant, que les joves s’han de desplacar a Matar¢, Vilassar de

Dalt o Cabrera.

Les politiques d’habitatge s6n complexes i requereixen de recursos econdmics
considerables. Tot i aixi, des de la regidoria de Joventut es pot apostar per
promocionar noves formes de tinenca i valorar la possibilitat d'oferir ajuts a

I'emancipacio.

Propostes de millora:

Repte Conclusions Propostes de millora

e Crear una Assessoria d’habitatge amb
I'objectiu d’impulsar una borsa que

posi en contacte persones que volen
Falta d’Oferta d’habitatges compartir hab|tatge
Repte 3 adients per a les persones

) e Realitzar una cerca sobre els
joves

habitatges buits del municipi amb la
intencié de mobilitzar-los al lloguer a

través de bonificacions fiscals.
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Repte 4. Promoure la vida saludable de les persones joves
de Premia de Dalt

Tant del guestionari on-line com del procés participatiu, es recull una certa percepcié
de consum de drogues cada entre els joves del municipi. Encara que aqguesta
percepcid no és excessivament elevada, la substancia més consumida entre els i les
joves és l'alcohol. En relacié al consum de cannabis i cocaina, es considera que esta

augmentant entre la poblacio jove.

Pel que fa a la promocid d’habits de saludables es considera que I'existencia dels
diferents equipaments esportius és un fet molt positiu per al municipi. Les diferents
entitats esportives existents, es reconeixen que soéon fortes i acullen una quantitat
nombrosa de joves. Es tracta d'espais on el jovent pot desenvolupar activitats

saludables, i alhora d'oci esportiu.

Per altra banda, a les sessions participatives els i les joves van expressar que els hi
agradaria treballar aspectes de salut vinculats a la sexualitat, I'alimentacidé o el consum
de drogues. Aixi mateix, entre el jovent s'ha posat en relleu la necessitat de rebre

suport es aspectes com la salut mental.

Propostes de millora:

Repte Conclusions Propostes de millora

e Organitzacio de xerrades entorn la
prevencio del consum.

e Impulsar activitats ludiques i d’oci
Consum de drogues entre les

persones joves defugint el consum de drogues

amb vinculacié a les potencialitats

que ofereix el municipi.

e Organitzacio d’activitats o

Les activitats esportives ofereixen jornades esportives conjuntament
incentius socials a les persones joves i

promocionen habits de vida
saludables. e Incentivar la creaci6é de noves

Repte 4 amb les entitats esportives.

entitats o clubs esportius.

e Oferir atenci6, informacié i
activitats entorn aquests ambits.
Necessitat d'informacié i debat entorn

ambits com la sexualitat, I'alimentacio i
la prevencié en el consum. psicologica d’atenci6 setmanal al

P1J La Fletxa.

e Incorporar un servei d’atencio
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Repte 5. Avancar cap a I'autonomia, el desenvolupament
personal | la participacié de les persones joves de
Premia de Dalt en allo col-lectiu.

Tant els i les joves que van assistir a les sessions participatives com a nivell técnic es
consideren que el sector del jovent mobilitzat al municipi no és massa extens. Tot i

aixi, es poden identificar entitats estrictament juvenils com el CAU |'Espolsada.

Cal treballar per a fomentar i acompanyar el desenvolupament d'entitats juvenils i,
alhora, que els i les joves s'apoderin i participin de la vida del municipi. Aquest és un

factor clau per tal de promoure l'arrelament dels joves a Premia de Dalt.

Algunes fonts han apuntat a les entrevistes i a les sessions participatives realitzades
que caldria millorar la comunicacié entre els i les joves i la regidoria de Joventut. En
alguns casos caldria incrementar o canviar els canals per comunicar-se amb els joves.
Encara que durant les sessions amb joves, aguestes han evidenciat sentir-se “a prop”
de l'equip del PIJ La Fletxa gracies al programa PIDCES desenvolupat al centre

educatiu; han reconegut sentir-se lluny de I'Ajuntament.

Aixi mateix, cal destacar que els i | es joves mostren certes reticéncies amb el que
consideren I'Administraci®é Publica en tant que, anteriorment, se'ls va cridar a
participar en un Pla d’'usos per a I'equipament Juvenil del municipi que finalment no
es va realitzar. Aleshores, es plantejava que el PIJ La Fletxa fes un canvi d'ubicacié per
tal de millorar en espai i recursos. Finalment, perd, no es va seguir el plantejament
inicial i es va canviar la ubicacié per I'espai actual, el qual és compartit amb altres

col-lectius de persones adultes.

Amb el canvi d'ubicacié de I'equipament i amb la reduccid de la plantilla es reconeix
que el Punt d'Informacié Juvenil ha deixat de ser el punt de trobada entre el jovent
del municipi. Aquesta situaci¢ dificulta, no només la vida i I'oci del jovent, sind la
capacitat dels equips professionals en vincular-se amb el jovent del municipi. Aquesta
situacio explica, entre d'altres, el fet que la relacié entre I'equip del PI1J La Fletxa i les

joves es perd en el moment en que deixen l'institut.
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Propostes de millora:

Repte Conclusions Propostes de millora
e Valorar la contractaci6 d'una figura
dinamitzadora a I'equipament.
e Dinamitzacié d’activitats per tal de crear un
punt d’interrelacid entre els i les joves.
Cal dotar de recursos economics i . . ) . N
humans el P1J La Fletxa per tal de e Vincular les entitats juvenils a I'equipament
poder desplegar els diferents ¢ Dimensionar els recursos de I'equipament a
serveis, tant als centres educatius la mida del municipi.
Repte 5 com al propi equipament juvenil.

Traslladar I'equipament juvenil a un espai

més ampli i exclusiu per a joves.

Cal continuar recolzant la
participacio de les persones joves

Recolzar les associacions de joves i treballar
per a la participacio del jovent.

Creaciod del Consell d’Infants per tal de poder
treballar amb la poblacié més jove aspectes
com la participacio i, alhora, vincular-les al
municipi i al P1J La Fletxa.

Es necessari millorar la
comunicacio entre els joves i
I’Ajuntament.

Valorar I'Gts de nous canals de

comunicacié (Whatsapp, Instagram,
etc.)

Fer Us dels canals de I'Institut Escola
amb el

per tal de comunicar-se

col-lectiu jove.
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-s.f::/-r. Repte 6. Universalitzar la cultura entre la poblacid

l'ﬂﬁ juvenil de Premia de Dalt: treballar perquée [|'oferta

cultural respongui als objectius educatius i
socialment cohesionadors.

A les dinamiques participatives realitzades els i les joves han valorat positivament
dates assenyalades com la Festa Major pero consideren que faltaria afegir, durant la
resta de I'any, alguna programacié d'oci i lleure tant nocturn com diurn especifica per

a joves.

Tal i com s’ha pogut recollir a través de les sessions participatives i de les entrevistes,
al municipi de Premia de Mar hi ha una manca d'oferta d'oci per a la poblacié jove i
adolescent. Per tant, el jovent es reuneix a diferents punts del municipi on realitzen

botellots.

Encara que cal ser conscients de les limitacions que pot tenir el municipi al ser de
dimensions reduides, cal treballar per oferir activitats d'oci que funcionen entre la
poblacié adolescent. També caldria poder buscar espais de participacid per
consensuar amb el public jove activitats que els puguin motivar. Aixi mateix, és
important que les joves gaudeixin d'un espai de trobada com antigament havia estat

el P1J La Fletxa.

Propostes de millora:

Repte Conclusions Propostes de millora

e Consultar al col-lectiu jove activitats d’oci i

o ludicofestives que puguin ser del seu
Oferta d'oci limitada a les

Repte 6 dimensions reduides del interes.
municipi e Programacio d’activitats d’oci i culturals a

I'equipament juvenil La Fletxa.
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Repte 7. Avancar cap a un nou model de pais i de
societat cohesionada, vertebrada territorialment,
sostenible, inclusiva i innovadora en les formes
d'organitzacio col-lectiva.

Un dels aspectes que es relacionen amb una societat vertebrada territorialment i
cohesionada és la mobilitat. A Premia de Dalt, degut a la disposicié geografica del
territori a partir de la qual el municipi es veu dividit per la carretera C-32, la mobilitat
és un element que limita i condiciona molts dels ambits dels i les joves de manera

transversal. Aquesta és una problematica detectada a través del procés participatiu.

Tant és aixi que, a través de les sessions participatives s’ha posat en relleu una clara
divisié entre les persones que viuen al nucli antic del municipi i les que viuen a la barri
Cotet, situat a la frontera amb Premia de Mar. Aquesta divisi® no només comporta
una distancia fisica, siné que també es reconeix un a diferéncia socio-econdmica. Aixd
suposa, doncs, una falta de relacié social entre ambdds grups i que, en consequencia,

també és extrapolable a la poblacié jove.

Encara que es reconeix que l'existéncia d'un unic institut public (IES Valeria Pujol i
Bosch) ubicat al nucli antic ha ajudat a que joves dels diferents barris del municipi
comparteixin espais i es relacionin, es reconeix que acabada aquesta etapa, no es

mantenen les relacions entre persones dels diferents nuclis urbans de Premia de Dalt.

Actualment, perd, i amb l'obertura d'una linia de secundaria a I'Institut Escola Santa
Anna ubicada al barri Cotet, cal tenir en compte que I'etapa de l'institut deixara de ser
un espai de trobada entre el jovent. Per tant, es considera important la coordinacié
entre els dos centres d'educacié secundaria amb l'objectiu de promoure vincles entre

els i les joves del municipi.

Pel que fa la convivéncia, els i les joves que van assistir a les sessions participatives
parlen, en general, de bona convivéncia i veinatge entre els habitants del municipi.
Tot i aixi, algunes joves afirmen haver viscut situacions de masclisme, racisme o

homofobia.

Aixi doncs, el transport public és un aspecte important per a la poblacié jove del
municipi. Les diferents linies d'autobus que passen pel municipi permeten, no només
desplacgar-se fora del municipi, siné que també uneix a la propia poblacié de Premia

de Dalt.
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Propostes de millora:

Repte

Conclusions

Propostes de millora

Repte 7

La divisié geografica del territori
té un impacte en la poblacié del
municipi

Per tal d’apropar el PIJ La Fletxa a tot
el jovent del municipi, es proposa la
realitzacié6 d’activitats i serveis a
diferents equipaments del municipi.

Desenvolupar activitats coordinades
entre els diferents centres educatius
per tal de pal-liar la separacié existent
dins el municipi i, alhora, treballar la

cohesi6 entre I'alumnat.

La mobilitat en transport public
€s una limitacié important per
als joves que afecta el seu
desenvolupament de forma
transversal en diferents
aspectes: formatiu, laboral, d’oci
i lleure, etc.

Treballar per augmentar la freqliéencia
dels autobusos interurbans.

Fomentar el transport privat compartit.
Incloure mesures que pal-litn aquesta
problematica al futur PLJ.

La cohesi6 social a Premia de
Dalt passa per augmentar les
politiques en aguest ambit, per
tal d’evitar problematiques
socials.

Dotar de formaci6 técnica especifica a

les arees de [I’Ajuntament amb
competéncies en aquest ambit.
Organitzar xerrades i cicles d’educacio

en la convivéncia fomentant actituds

tolerants.
Desenvolupar activitats per
promocionar el feminisme i

I’antiracisme en col-laboraci6 amb
I'Institut.

Implementar el programa de ‘Mesures
alternatives a la sanci6 economica de
'ordenanga civica’. Encara que es
tracta d’un programa que ja ha estat
pogut
implementar per falta de recursos.

desenvolupat, no s’ha
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4.2. Debilitats, Amenaces, Fortaleses i Oportunitats (DAFO)

La conjuncié de l'analisi de la realitat juvenil i I'analisi de les politiques de joventut

presents actualment en el municipi posa de manifest les percepcions presentades

amb anterioritat. Al mateix temps també permet destacar les oportunitats i fortaleses

que la mateixa realitat ofereix. A continuacio es presenta una matriu DAFO (Debilitats,

amenaces, fortaleses i oportunitats):

Debilitats

Fortaleses

Premia de Dalt és un municipi mal comunicat
pel que fa al transport public.

Promocié de politiques d’ocupacié per part
del consistori.

Hi ha poca oferta cultural i d’oci nocturn i ditirn
destinada a joves i adolescents.

Les joves coneixen i valoren positivament La
Fletxa.

Manca d’oportunitats laborals per a les

persones joves al municipi

Entitats esportives fortes i variades que
aglutinen un nombre elevat de joves.

Necessitat de traslladar La Fletxa a un espai
més ampli i amb més recursos.

Bona coordinacié entre I'equip de Joventut,
els centres educatius, Serveis Socials i el
servei d’Ocupacié Municipal.

No hi ha mercat de lloguer i elevats preus de
'habitatge.

Bona valoracié per
SMOPE.

part del jovent del

Falta de comunicacio entre els i les joves i
I'Ajuntament.

Existéncia del CAU I'Espolsada.

Amenaces

Oportunitats

Possible crisi economica imminent com a
causa de la COVID.

El PLJ és un document guia en les politiques
de joventut.

Poca relacié entre la poblacié dels diferents
nuclis urbans del municipi.

Bona relaci6 entre els i les joves i les
dinamitzadores de La Fletxa.

Detecci6 d'un augment de consum de
drogues entre les persones joves.

La possibilitat de crear d’'un Consell d’Infants
per a promoure la participacié de la poblacié
més jove del municipi i, aixi, fomentar una
participacié futura.

Falta d’arrelament d’una part de la part de la
poblaci6 jove.

Implantaci6 de la linia de secundaria a
I'Institut Escola Santa Anna.
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4.3.

futur

Orientacions estrategiques generals i propostes de

Per concloure aquest estudi, es remarca la importancia de dissenyar un Pla Local de

Joventut per als propers quatre anys que estableixi unes bases estratégiques per

desenvolupar les futures politiques de joventut.

De tot el procés de diagnosi, es desprenen alguns reptes, que es presenten a

continuacid i que s’hauran de tenir en compte a I'hora d'elaborar les politiques de

joventut dels segUents anys, al mateix temps que es recomana fer una lectura

acurada i analitica de les principals conclusions extretes de I'estudi.

1.

Cal dissenyar politiques de joventut especifiques encaminades a
I'assoliment dels reptes del PNJCat que actualment no troben resposta a
Premia de Dalt. Caldria comencar a valorar conjuntament amb les persones

joves i els agents clau quins reptes sén prioritaris per al municipi.

Recuperar la proposta de traslladar el Punt d’'Informacié Juvenil La Fletxa
a un nou espai més ampli i exclusiu per a joves. Tal procés s'ha de realitzar
comptant amb la participacié dels i les joves per a la definicié dels serveis i els
usos. Un equipament juvenil que contribueixi a dinamitzar activitats d'oci per
a les persones joves, ofereixi un acompanyament en el desenvolupament

personal juvenil i, alhora, torni a esdevenir un punt de torbada entre el jovent.

Per tal de garantir els serveis i activitats que actualment es desenvolupen
des del PIJ La Fletxa, cal dotar de recursos economics i humans l'area de
Joventut. Aixi mateix, i tenint en compte la obertura de la linia de secundaria
a I'lnstitut Escola Santa Anna, cal poder assegurar el desplegament del PIDCES

al centre.

Amb l'objectiu de treballar la cohesié social entre els diferents barris del
municipi, especialment entre el nucli antic i el barri Coret, es proposa el
desplegament d’activitats arreu del municipi. Per tant, que des del PIJ La
Fletxa es realitzin activitats, tallers i xerrades en diferents espais de Premia de
Dalt per tal de promoure la participacio de tot el jovent del municipi. Aixi
mateix, es considera important la coordinacié entre els dos centres d'educacid

secundaria amb l'objectiu de promoure vincles entre els i les joves.

Cal entendre la importancia en la promocié del teixit associatiu juvenil,
com a estratégia per cohesionar els joves, i aixi recolzar les entitats juvenils

existents. Alhora, es proposa la creacié d'un Consell d'Infants amb l'objectiu de
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promoure la participacié de la poblacié més jove i, per tant, fomentar la

participacid futura del jovent.

Cal reforcar l'accés al transport public, aixi com millorar la mobilitat
intramunicipal i intermunicipal. La limitacié que suposa la manca de
transport entre les persones joves és un impediment per molts aspectes de la

seva vida que s'hauria de revertir en un futur.

La transversalitat i la coordinacié entre serveis i agents clau sén la base per
el desenvolupament de politiques de joventut en tots els ambits. Cal
continuar establint mecanismes, i reforcar-los, per tal que es pugui compartir

informacid i actuacions entre serveis municipals.
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ANNEX

Qiuestionari ‘Diagnosi Pla Local Joventut Premia de Dalt’

DADES PERSONALS

1. Quin és el teu sexe?

O Dona
O Home
O No binari

2. Quin any vas néixer?
(Desplegable) 1982 — 2005

3. On vas néixer?
O A Catalunya
O A laresta de I'Estat Espanyol
O A l'estranger (Unié Europea)
O A l'estranger (Fora de la Unié Europea)

4. Si vas néixer a I'estranger, a quin pais vas néixer?

5. Actualment estas...
O Estudiant
O Treballant
O Estudianti treballant
O Niestudiant ni treballant

6. Vius a Premia de Dalt?
o Si
O No

7. On vius? (En cas de respondre que Si a la pregunta anterior)
O Nucli antic

Barri del Remei

Barri Santa Anna

Barri del Tid

Barri de La Floresta

La Cisa

Alguna urbanitzacié

oooooo

8. En un futur, t'agradaria seguir vivint al municipi?

o Si
O No
O NS/NC

9. En un futur, creus que podras seguir vivint al municipi?

o Si
O No
O NS/NC

10. Per que?
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ESTUDIS | FORMACIO

11. Quins estudis estas cursant?

12.

13.

O

OoOooOooOooOoo

Ooooog

O

OoooooOoooOoo

ESO

Programa de Formacid i Insercié (PFI)
Batxillerat

Cicle Formatiu de Grau Mitja

Cicle Formatiu de Grau Superior

Grau Universitari

Estudis de Postgrau

No estic estudiant

Altres

Si estudies ESO o BATXILLERAT, on l'estudies?

Institut Valeria Pujol i Bosch
Institut Escola Santa Anna
Escola Betlem
Altres:____

Independentment de les decisions que hagis pres fins al moment
en relacié amb els estudis, ens podries dir quin nivell d’estudis
t’agradaria arribar a tenir?

ESO

Programa de Formacié i Insercié (PFI)
Batxillerat

Cicle Formatiu de Grau Mitja

Cicle Formatiu de Grau Superior

Grau Universitari

Estudis de Postgrau

Vull treballar

Altres:_________

CONEIXEMENT DE L’ENTORN

14.

Coneixes el funcionament d’'un Punt d’Informacié Juvenil?

O Si
O No

15. Fas us del PI1J La Fletxa?

16. Amb quina freqiéncia vas al P1J La Fletxa?

17.

O Si(passar pregunta 4)
O No (passar pregunta 6)

Cada dia

4 cops a la setmana
3 cops a la setmana
2 cops a la setmana
Esporadicament

OOo0O0oOooo

Coneixes les treballadores del P1J la Fletxa?

o Si
O No
O Me n'han parlat

Abans de la Covid-19 hi anava sovint
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18. Coneixes el Punt d’Informacié Juvenil que hi ha al Institut Valeria
Pujol?
O Si
O No
O Me'n han parlat

19. Has sigut corresponsal del Punt d’Informacié Juvenil?
o Si
O No

20.Saps queé fan els corresponsals del Institut?
o Si
O No
O Me'n han parlat

21. Utilitzes els serveis que t'ofereixen des de I’Ajuntament?
O Sempre o gairebé sempre

Sovint

Rarament

Mai o gairebé mai

NS/NC

oooog

22. Coneixes algun servei d’'informacio, orientacio i assessorament en temes
d’interés per a tu?

o Si
O No
O NS/NC

23.Marca en quina mesura coneixes els seguents programes / activitats /
altres que es fan per a joves al teu municipi.

. . El conec
El faig servir/I'ne / No en
. En rebo
fet servir . . conec
informacio

Assessorament acadeémic i
laboral (SMOPE)

Xerrades i sessions formatives
(PAT)

Garantia Juvenil

Joves Transicid Escola
Treball XARXA JOVES.TET

PIDCES La Fletxa a I'Institut
Valeria Pujol

Espai Jove

Estiu Jove

Corresponsals de I'Institut

Descongela’t
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24. Com a jove necessites alguna informacié en concret que no trobis?

o Si
O No
O Quina?______

OCUPACIO | TREBALL

25. Treballes?
O Considero que no estic en edat de treballar
O Si
O No

26. Només si treballes, habitualment quantes hores treballes a la setmana?
O Menys de 20 hores

Entre 21 i 30 hores

Entre 311 34 hores

Entre 36 i 40 hores

Més de 40 hores

Irregular

Ooooogoo

27. En els darrers 6 mesos, has fet algun curs ocupacional?

O Si
O No
O NS/NC

28. Coneixes el Servei Local d’'Ocupacié (SMOPE)?

o Si
O No
O NS/NC

29. Coneixes el Programa de Garantia Juvenil?

o Si
O No
O NS/NC

30. Has buscat alguna vegada informacié o assessorament sobre treball?
o Si
O No
0 NS/NC
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OCI, CULTURA I LLEURE

31. Amb quina freqliéncia...

Molt

Forca

No gaire

Gens

NS/NC

Practiques esport

Deures i/o estudiar

Jugar a l'ordinador o a la videoconsola

Utilitzar el mobil o navegar per
internet

Visualitzar contingut audiovisual
(pel-licules, séries)

Voluntariat (associacions, col-lectius)

Sortir de nit (discoteques, concerts,
bars)

Tocar algun instrument

Llegir

Quedar amb amics i amigues

Vas a la Biblioteca Jaume Perich

32. On et trobes amb el teu grup d’amics/gues?
O Equipaments esportius (camp futbol, pista, piscina, skatepark)

Places del poble

El Café Sant Jaume
La Petanca

Altres

Ooooo

33. Practiques alguna activitat artistica?

o Si
O No
O Quina?_____

34.Practiques alguna activitat esportiva?

o Si
O No
O Quina?_____




Diagnosi Pla Local de Joventut Ajuntament de Premia de Dalt 103

PARTICIPACIO | INFORMACIO

35. Pertanys o participes d'alguna associacié o grup informal dels esmentats a
continuacié? Pots marcar més d'una
O Esportiva
Cultural o d’oci
Esplai o cau
Politic o social
ONG
Religiosa
Altres

Oooo0ooOooOoo

36. Si formes part d’alguna associacié, de quina?

37. Creus que les persones joves tenen facilitats per fer arribar les seves
necessitats i demandes a I’'Ajuntament?

O Si
O No
O NS/NC

37.1. Si has contestat que no, per quins motius?

38. Com t'informes sobre les activitats que es fan per a joves?

O Pels corresponsals

Pels tutors del Institut

Per cartells a I'Institut

Per cartells a La Fletxa

Per la Carme i la Marta (via oral)
Xarxes socials de Joventut
Xarxes socials de I'Ajuntament
Web municipal

Pels amics i amigues

Revista Municipal La Pinassa

Oooooooooag

39. Vols participar en l'organitzacié d’activitats al poble, per festa major ,o
dinamitzar actes ?

o Si

O No

39.1. En cas afirmatiu deixa’ns un correu o teléfon de contacte
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SALUT, CONVIVENCIA | COHESIO SOCIAL

40. Creus que tens prou informacié sobre habits saludables en sexualitat,
alimentacié, consum de drogues, etc.?

O Si

O A mitges
O No

0 NS/NC

42. Fins a quin punt penses que la informacié que has rebut ha estat util per
desenvolupar la teva sexualitat?
O Molt util
Util
Regular
Poc Util
Gens util
No he estat informat/da
NS/NC

Oooo0oOooOoo

43. Sobre quins temes t'agradaria tenir més informacié?
Drogues i/o addiccions

Sexualitat i afectivitat

Alimentacidé i trastorns de la conducta alimentaria
Génere i prevencio de relacions de parella abusives
Prevencioé de violéncies

Salut emocional

Convivéencia

Resolucié de conflictes

|

OoooOooOoo

44, Coneixes algun servei d'informacié, orientacié i assessorament sobre temes
de prevencié de drogues, sexualitat i afectivitat, alimentacié, génere, etc?

O Si
O No
45. Quin?

46. En el teu grup d’amics quants consumeixen les seglients substancies
normalment?

Ningu Menys de la | Més de la | Tothom
meitat meitat
Tabac
Alcohol
Porros

Altres
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47. Dels temes que et relacionem a continuacié, digues quins 3 creus que
haurien de ser prioritaris en les actuacions de I’Ajuntament de Premia de Dalt.
En pots marcar com a maxim 3.

O

oooooooooo

Treball

Educacio

Seguretat ciutadana
Medi ambient
Sanitat

Cultura

Habitatge

Inclusié i desigualtats socials
Participacid

Altres

NS/NC

48. Quins son els 3 principals problemes que a tu, personalment, t'afecten més?
En pots marcar com a maxim 3.

O
O

Oooooooobooooooo

Cap

Caracteristiques del mercat de treball; Atur, manca de feina
estable o qualificada

Moviments migratoris

Medi ambient

Inseguretat ciutadana

Conflicte linguistic o identitari

Necessitat d'autogovern

Economia, impostos, encariment de la vida
Qualitat del sistema sanitari

Politica i relacions amb I'’Administracié
Qualitat de I'ensenyament i la formacio
Transports publics

Habitatge

Drogues

Falta de civisme i educacié ciutadana
Agressions i violéncia

49. Quins consideres que son els principals problemes d'incivisme a l'espai
public relacionats amb els i les joves de Premia de Dalt?

O

OoOoO0ooOoo

Botellon

Pintades

Destrossa del mobiliari

Relacionats amb tinenca de gossos (excrements...)
Sorolls i muUsica a la via publica

Relacionats amb la bruticia

50. Consideres que a Premia de Dalt existeix un problema amb la falta de civisme
al carrer per part dels i les joves?

O

ooogoo

Si. Grups de joves generen problemes d'incivisme (baralles,
consum, bruticia, vandalisme,...)

Sén accions puntuals i no ho considero una problematica

El veinat tendeix a culpar als joves i exagera

No existeix cap problematica d'incivisme a Premia de Dalt
Existeixen problemes d’'incivisme, perd no per part dels joves
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51. Quines consideres que sén les principals situacions conflictives que es donen
entre els i les joves de Premia de Dalt?

ODooooooOoo

Bullying

Ciberbullying

Assetjament verbal o sexual a noies
Consum de substancies

Trafic de substancies

Actes vandalics

Baralles

Discriminacio racial

52. En cas que consideris que existeixen problematiques entre els i les joves en
espai public, quins creus que son els mecanismes per afrontar-ho?

O

g
g
g

Treball educatiu des dels centres escolars
Campanyes de sensibilitzacié al carrer
Apropament socioeducatiu en via publica
Més intervencions policials

53. Fes-nos una proposta per a millorar la convivéncia ifo el civisme entre les
persones joves de Premia de Dalt?

54. Com a jove que creus que falta a Premia de Dalt?

g
g
g

OoOooOoo

Més assessorament laboral

Més oferta de formacid

Activitats d'oci adequades als estils dels diferents joves del
municipi

Més activitats per I'estiu (juliol) i per Nadal

Un canvi d'espai de I'equipament juvenil.

Millorar el transport public

Altres (Quins?)_____

55. Hi ha alguna cosa més que voldries afegir? Digues la teva! (Pregunta oberta)







