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ORGAN: PLE

CARACTER: SESSIO EXTRAORDINARIA
DATA: 5 DE JULIOL DE 2023
RESULTAT: APROVAT

DETERMINACIO DEL NOMBRE DE REGIDORS AMB DEDICACIO | DETERMINACIO DELS
DRETS ECONOMICS DELS MEMBRES ELECTES

El Ple de I'Ajuntament, en sessié 17 de juny de 2023, de conformitat amb el que
disposen els articles 195 i 196 de la Llei Organica 5/1985, de 19 de juny, i per majoria
absoluta del nombre legal de membres d’aquesta Corporacié, i, per tant, pel quorum
exigit en la legislacié anteriorment assenyalada, va elegir al Regidor Sr. Josep Triadd i
Bergés, com I'Alcalde - President d’aquest Ajuntament, el qual, prévia acceptacid i
promesa del carrec en la férmula legalment establerta, va prendre possessid del seu
carrec d’Alcalde President i de les competéncies, honors i prerrogatives que, com a tal,
li pertoqui.

L’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local en la
seva redaccié donada per la Llei 11/1999, de 21 d’abril, va ser parcialment modificada
per la Llei 14/2000 de 29 de desembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de
Orden Social que va introduir una modificacié substancial en referencia al sistema de
drets economics dels membres electes de les corporacions locals, en el sentit que des
de I’ 1 de gener de 2001, s’estableixen tres sistemes de drets economics dels membres
electes de les corporacions locals: a) els membres electes que exerceixen el seu carrec
amb dedicacid exclusiva, en aquest cas tindran dret a percebre retribucions (sou), i a
ésser donats d’alta al regim de la seguretat social per totes les contingencies; les seves
retribucions podran ser diferents en proporcié al seu grau de responsabilitat i
dedicacié; b) els membres de les corporacions locals que exerceixen el seu carrec amb
dedicacié parcial, en aquest cas tindran dret a percebre retribucions (sou) pero en
proporcié del temps de dedicacié a la corporacié, en aquest cas també tindran dret a
ésser donats d’alta al régim de la seguretat social pero en proporcid directa al temps
de la seva dedicacid a la corporacié i es requerira prévia o simultaniament la
compatibilitat amb el seu treball normal; i c) la resta dels membres electes que no
exerceixin el seu carrec ni amb dedicacid exclusiva ni parcial, en aquest cas només
tindran dret a percebre les quantitats que aprovi el Ple corporatiu en concepte
d’assistencia efectiva a les sessions dels organs col-legiats de la corporacié.

L'article 75.4 de la Llei reguladora de les Bases de Regim Local reconeix el dret de tots
els membres de les corporacions locals, exerceixin o no el seu carrec amb dedicacio
exclusiva o parcial el dret a percebre indemnitzacions per les despeses efectivament
ocasionades en 'exercici del seu carrec.

L'article 75.5 de la Llei reguladora de les Bases de Régim Local, atorga al Ple corporatiu,
a proposta de I’Alcaldia, determinar, dins la consignacio global continguda per aquesta
finalitat en els Pressupostos generals de I'Estat i dins els limits que amb caracter
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general s’estableixin a la Llei General pressupostaria de I'Estat, la relacié de carrecs de
la corporacié que podran exercir el mateix amb caracter de dedicacié exclusiva o
parcial, les quanties brutes anuals de retribucions a percebre per aquests regidors, aixi
com les quanties econdmiques en concepte d’assisténcia efectiva a les sessions dels
organs col-legiats per a la resta dels regidors que no exerceixin el seu carrec amb
dedicacié efectiva o parcial.

L’article 166 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refds
de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, estableix: d’una banda, que els
membres de les corporacions locals podran percebre indemnitzacions en la quantia i
amb les condicions que acordi el Ple de la corporacié i, d’altra banda, que els membres
de les corporacions locals han de percebre les retribucions per I'exercici del seu carrec
quant ho realitzi en regim de dedicacié exclusiva o parcial i han d’esser donats d’alta
en el regim general de la Seguretat Social, assumint el pagament de les quotes
empresarials les corporacions locals.

L’article 75 apartats 3 i 4 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local assenyalen que el Ple Municipal, a proposta del seu President, determinara
les quanties per assisténcia i despeses ocasionals; i que solament els membres que no
exerceixin el seu carrec de regidor o regidora amb caracter de dedicacid exclusiva o
parcial, podran percebre quanties economiques en concepte d’assisténcia als organs
col-legiats dels quals siguin membres de ple dret, dins de la quantia que fixi el Ple
Municipal.

Segons s’ha exposat anteriorment, els membres de la Corporacié que ostentin carrecs
amb dedicacié exclusiva o parcial tindran dret a percebre una retribucid i a ser donats
d’alta en el régim general de la Seguretat Social.

Es preceptiu assenyalar els crédits als quals s’hauran d’imputar les assignacions en
concepte de retribucions, assisténcia i altres drets economics que acordi el Ple
Municipal.

L’article 75 bis, introduit pel nimero divuit de I'article primer de la Llei 27/2013, 27
desembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local, estableix que
els pressupostos generals de I'Estat determinaran, anualment, el LIMIT MAXIM que
poden percebre els membres de les Corporacions locals per tots els conceptes
retributius i assisténcies atenent a una escala de poblacié. A Premia de Dalt el limit es
troba en el 50% de la retribucié d’un Secretari d’Estat.

La Llei 31/2022, de 23 de desembre de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any
2023, ha fixat, per als municipis d’entre 10.001 i20.000 habitants, com a limit maxim
58.080,05 EUROS ANUALS.

L’article 75 ter, introduit pel nimero dinou de l'article primer de la Llei 27/2013, 27
desembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local, estableix el
nombre maxim de carrecs publics de les entitats locals que poden tenir una dedicacié
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exclusiva, segons la franja d’habitants. El nombre maxim per a municipis amb una
poblacié entre 10.000 i 15.000 habitants és de 5.

Vist I'informe del secretari accidental de I’Ajuntament num. 3/23 de data 9 de juny de
2023 i fent Us de les facultats que em confereixen, entre d’altres, els articles 21 de la
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, i I'article 53 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de
Reégim Local a Catalunya, PROPOSO AL PLE MUNICIPAL L’ADOPCIO DELS SEGUENTS

ACORDS

1. FIXAR en UN el nombre de membres electes que durant aquest mandat podran
exercir el carrec amb CARACTER DE DEDICACIO EXCLUSIVA.

2. ACORDAR que el membre electe d’aquesta corporacié que desenvolupi el seu
carrec amb caracter de dedicacié exclusiva, se li assignaran 58.080,05 euros en
concepte de RETRIBUCIO BRUTA ANUAL, distribuits en 14 mensualitats.

3. DESIGNAR el Sr. Josep Triadd i Bergés com a membre electe que exercira el seu
carrec amb caracter de dedicacid exclusiva.

4. FIXAR en UN el nombre de membres electes que durant aquest mandat podran
exercir el carrec amb CARACTER DE DEDICACIO PARCIAL (60%).

5. ACORDAR que el membre electe d’aquesta corporacié que desenvolupi el seu
carrec amb caracter de dedicacio parcial, se li assignaran 34.848,03 euros en concepte
de RETRIBUCIO BRUTA ANUAL, distribuits en 14 mensualitats.

6. DESIGNAR el Sr. Alejandro Costa Urigoitia (ambit Serveis Generals i Projectes
Estratégics), com a membre electe que exercira el seu carrec amb caracter de
dedicacid parcial.

7. APROVAR per a la resta dels membres de la Corporacid, que no exerceixin el seu
carrec amb caracter de dedicacié exclusiva ni parcial, les seglients quanties
econdmiques EN CONCEPTE D’ASSISTENCIA EFECTIVA A LES SESSIONS DELS ORGANS
COL-LEGIATS que a continuacié es determinen i per cadascuna de les sessions:

e Per assistencia efectiva a les sessions ordinaries i extraordinaries del Ple
Municipal : 150 euros.

e Per assisténcia efectiva a les sessions ordinaries i extraordinaries de la Junta
de Govern Local: 675 euros.

e Per assistencia efectiva a les sessions de la Comissido Assessora de la Junta
de Govern Local: 675 euros.
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8. ACORDAR el dret de tots els membres electes d’aquesta Corporacid, amb
independencia que exerceixin o no el seu carrec amb dedicacié exclusiva, a PERCEBRE
LES DESPESES OCASIONALS PRODUIDES PER L'EXERCICI DEL SEU CARREC, en la quantia
degudament justificada.

9. RECONEIXER el dret de tots els membres que exerceixin el seu carrec amb
dedicacié exclusiva a SER DONATS D’ALTA EN EL REGIM GENERAL DE LA SEGURETAT
SOCIAL | COTITZAR PER TOTES LES CONTINGENCIES regulades en la seva legislacié
especifica.

10. Aquest acord tindra efectes retroactius des del dia 17 de juny de 2023 en base al
principi de la retroactivitat dels actes administratius, regulada en I’art. 39 i concordants
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, per la qual es regula el Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques.

11. CONDICIONAR l'aprovacié de les despeses que es derivin d’aquest acord en
relacié amb les retribucions i assisténcies a les quals s’ha fet referéncia als apartats
anteriors a |'existéncia de credit adequat i suficient en el pressupost vigent de la
corporacio.

12. D’acord amb el que estableix I'article 75 Bis de la Llei 7/85 de Bases del Regim
Local, en el suposit que la persona designada per a exercir el seu carrec amb regim de
dedicacidé exclusiva es trobés en causa d’incompatibilitat per exercir simultaniament
qualsevol altre carrec haura d’optar entre algun dels dos carrecs.

13. PUBLICAR integrament aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia i al Tauler
d’Anuncis d’aquest Ajuntament en compliment del que disposa l'art. 75.5 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, i als efectes legals oportuns.

14. SOL-LICITAR al departament d’Intervencié que incoi el corresponent expedient de
modificacid del pressupost per tal d’adaptar les aplicacions pressupostaries del capitol
1i2 ala nova estructura de |'organitzacié municipal.

15. NOTIFICAR aquest acord a I'Alcaldia, a tots els/les regidors/res d’aquest
Ajuntament, al secretari accidental, a la Intervencié Municipal, a la Tresoreria i al
Departament de Personal als efectes legals oportuns.

Premia de Dalt, signat electronicament al marge del document, a la data que hi figura.
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