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ORGAN: PLE

CARACTER: SESSIO ORDINARIA
DATA: 16 DE DESEMBRE DE 2019
RESULTAT: APROVAT

ORGAN: COMISSIO INFORMATIVA PERMANENT
CARACTER: SESSIO ORDINARIA

DATA: 9 DE DESEMBRE DE 2019

RESULTAT: APROVAT

DECLARACIO DE COMPATIBILITAT PER A L'EXERCICI D'ACTIVITATS EN EL SECTOR

PRIVAT

En data 19 de novembre de 2019, ID Registre num. E2019012414, la Sra. M. Belén
Rodriguez Bautista personal laboral d’aquesta Corporacio amb la categoria d’auxiliar
administrativa adscrita al departament de Cultura, va sollicitar la declaracido de
compatibilitat per a la realitzacié d'una activitat professional com a life coach, coach
empresarial, formacions, etc.

Per escrit de data 26 de novembre de 2019, ID Registre nim. E2019012637, la Sra.
Rodriguez va aclarir el contingut de les activitats objecte de la comptabilitat sol-licitada,
concretant que aquesta esta relacionada amb |'assessoria tant personal com empresarial
i executiva en quant a la consecucid d’objectius, gestio d'equips, lideratge, creixement
personal, etc., aixi com amb la imparticio de formacid relacionada amb les referides
arees.

A causa de la seva relacié laboral amb aquesta Corporacio, la Sra. M. Belén Rodriguez
Bautista es troba afectada per la normativa d’incompatibilitats d’acord amb el que
estableixen els articles 1 i 2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Publiques i 1 de la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracio de la Generalitat.

L'activitat per a la qual la Sra. Rodriguez sol-licita la compatibilitat és de caracter privat i
no es troba directament relacionada amb les desenvolupades per aquesta entitat ni
afectara a la seva jornada laboral, essent I'Grgan competent per al seu atorgament el Ple
de I'Ajuntament, d’acord amb el que estableixen els articles 11 a 14 de la referida Llei
d'incompatibilitats.

Examinat I'informe juridic emes al respecte en data 26 de novembre de 2019 i, en virtut
de les competéncies que m’'han estat conferides per decret d'Alcaldia de data 26 de juny
de 20189, es proposa al Ple de I’Ajuntament I'adopcio dels acords seglients:
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1. AUTORITZAR LA COMPATIBILITAT de la Sra. M. Belén Rodriguez Bautista, per al
desenvolupament d’una activitat privada com a life coach, coach empresarial,
consistent amb I'assessoria tant personal com empresarial i executiva en quant a la
consecucio d'objectius, gestid d’'equips, lideratge, creixement personal, etc., aixi com
amb la imparticio de formacio relacionada amb les referides arees.

2. COMUNICAR a la Sra. M. Belén Rodriguez Bautista que la compatibilitat autoritzada
esta sotmesa als limits i a les condicions establertes a la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques i
a la resta de legislacié concordant i, en particular:

a) En cap cas l'autoritzacio atorgada suposara la modificacio de la jornada de treball i
de I'horari de la treballadora, condicionant-se I'autoritzacié de compatibilitat al seu
estricte compliment,

b) L'acompliment d’aguesta activitat no podra menyscabar, en cap cas I'assisténcia al
lloc de treball, ni suposar endarreriment, negligéncia o descuit en I'acompliment
del mateix, tenint en compte que I'activitat autoritzada no es podra dur a terme
des d’aquesta Corporacid ni utilitzant-ne els seus mitjans.

c) El desenvolupament de |'activitat autoritzada no podra incidir en els assumptes en
que estigui intervenint , hagi intervingut en els dos ultims anys o hagi d’intervenir,
no poden prestar-se a persones fisiques o juridiques a qui estigui obligada a
atendre en el desenvolupament del lloc de treball en el sector public.

3. NOTIFICAR el present acord a la interessada als efectes legals oportuns.

Premia de Dalt, signat electronicament al marge del document, en la data que hi
figura.




